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Unidad de Asuntos Juridicos.

Oficio No. UAJ /248 /2024.
/l. Hermosillo, Sonora a 21 de octubre de 2024,

ALDE{UNTRALumASD
HERMOSILLO, SONORA, o Asunto: Se informa,

LIC. REBECA JOSEFINA MOLINA FREANER
DIRECTORA GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL.
Presente, - '

Con At'n: Lic. Linda Kristal Soto Salazar
Directora de la Unidad de Eticay
Prevencion de Conflictos de Interés

Sirve el presente para enviarle, copia del acta de la tercera sesién de 2024 del Comité de Etica
e Integridad del Centro Regional de Formacion Profesional Docente de Sonora (CRESON), la
cual contiene lo siguiente:

o Informe de actividades del Comité de Etica e Integridad del CRESON correspondiente al
tercer trimestre de 2024.

Cada informe trimestral y sus anexos estan disponibles para consulta en la pigina institucional
del CRESON:

https://creson.sonora.edu.mx/index. ];hp'?optlon =com sppagebuilder&view=page&id=168
RS

Sin otro particular.
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Dra. Gla yJYadlra Herrera Toyos
Titular de\q Unidad de Asuntos Juridicos del CRESON.

C.cp: Dr. Luis Ernesto Flores Fontes, Rector de CRESON. Para conocimiento
C.o.p. Archivo/Minutario.
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Comité de Etica e Integridad del CRESON
32, Sesion Ordinaria de 2024

XXIV Sesion Consecutiva

Siendo las diez horas con un minuto del dia treinta de septiembre de dos mil veinticuatro,
se reunieron los integrantes del Comité de Ltica e Integridad del Centro Regional de
Formacion Profesional Docente de Sonora (CRESON), en la biblioteca de dicho Centro, para
llevar a cabo la tercera sesion ordinaria, XXIV sesion consecutiva, estando presentes los/las
CC: Dra. Ana Lourdes Cardenas Garcia Vicepresidenta; Dra. Gladys Yadira Herrera Toyos,
Secretaria y Enlace; Dr. Julio César Cruz Diaz, C.P. Moisés Barraza Ayala, Mtro. Jesus
Guadalupe Duran Pinzén, Lic. Ana Elsa Maytorena Valdez, Lic. Artemisa Meneses Mufioz, en
su calidad de vocales; con la asistencia del Mtro. Jorge Soto Rodriguez, Titular del Organo
Interno de Control del CRESON; Lic. Lilian Ochoa Ayén Integrante de la Unidad de :
Transparencia; Lic. Alfonso Lépez Real, Integrante de la Unidad de Asuntos Juridicos, en su
calidad de personal de apoyo y asistencia de las sesiones del Comité de Etica e Integridad;
para llevar a cabo la tercera sesi6n ordinaria del Comité de Etica e Integridad del CRESON,
misma que se desarrolld al tenor del siguiente:

Orden del Dia

Asistencia

Declaracion del Quérum Legal

Informe de actividades correspondiente al 3er. Trimestre de 2024
Asuntos Generales

B W

Clausura.

Una vez registrada la asistencia y declarado el quérum legal, la vicepresidenta dio la

bienvenida a los asistentes a la reunion y expuso el orden del dia a tratar. 5

Respecto al punto 3 del orden del dia, la Vicepresidenta dio el uso de la voz a la Secretaria
y Enlace para que, en cumplimiento de lo previsto en el numeral 34, de los Lineamientos
Generales para la Integracién, Organizacion, Funcionamiento e Instalacion de los Comités de
Etica e Integridad de las dependencias y entidades de la Administracién Piiblica Estatal (en
lo sucesivo “el lineamiento”), rindiera el informe de las actividades realizadas durante el y
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tercer trimestre de 2024 por el Comité de Etica e Integridad del CRESON en los siguientes

términos:
Informe de actividades 3er. Trimestre. Julio-septiembre 2024 CEI
No. Actividad

1 | Difusién a todas las unidades administrativas y académicas del CRESON la postal
del dia 9 por la integridad. Los meses julio, agosto y septiembre.

2 | Promocién del reciclaje de papel dentro de la instituciéon por parte de la
Direccién de servicios estudiantiles (permanente).

3 | 3 reuniones virtuales con directoras/es de escuelas para agenda de talleres y
cursos con la CEDH, sobre temas de DH, Igualdad, Inclusion, no discriminacién y
prevencion de violencias. 18 asistentes. 20, 27 y 30 septiembre.

4 | Asistencia a Curso virtual "Orgullosamente Servidor Piblico”, organizado por la
Unidad de ética de la SGC. 5 asistentes. 19 y 26 de septiembre.

5 | Reunidn virtual con Enlaces de Género y el ISM para agenda de cursosy Talleres
del programa PAIMEF. 10 asistentes. 12 septiembre.

6 | Capacitacion presencial “Principio de no discriminaciéon en el ambito educativo”
impartido por la CEDH a personal del CRESON. 35 asistentes. 29 de agosto.

7 | Capacitacién virtual: "Ambiente Laboral Favorable". Impartido por la Unidad de
Etica de la SCG. 6 asistentes. 22 y 30 de agosto.

8 Capacitaciéon a docentes de UPN Hermosillo sobre funcionamiento del Comité y
Subcomités de Etica y mecanismos de atencién para los estudiantes en casos de
infracciones éticas (Comision disciplinaria). 12 asistentes. 26 de agosto

9 | Tercera Jornada de Reforestacién (plantacién de 160 arboles nativos) con
personal de Colegio de Eco6logos; Ayuntamiento de HMO; caminantes del
desierto y alumnas y alumnos de las UA en Hermosillo. 24 de agosto.

10 | Capacitacion virtual “Conflicto de interés ;Qué es y coémo prevenirlo?” impartido
por la Lic. Regina Rios (UA]) a personal directivo en la semana de capacitacion.
26 asistentes. 09 de agosto.

11 | 4 talleres Impartidos por la CEDH en la ENR (3 para estudiantes y uno dirigido a
docentes) en temas de Igualdad, Inclusion, Derechos Humanos y Prevencion de
violencia en el ambito escolar. 104 estudiantes, y 12 docentes. 5 al 7 de agosto.

12 | Participacién en “Diplomado en Politicas Piblicas y Perspectiva de género”
organizado por el ISM. 5 asistentes. agosto-octubre.

13 | Capacitacion virtual: "Reciclaje y ecoeficiencia en drea de trabajo”, Impartido por
la Unidad de Etica de la SCG. 5 asistentes. 5 y 11 de julio.

Pagina 2|6

Centro Regional de Farmacion
40!’ Profesional Docente de Sonora



SECRETANIA DE EDUCACION PUBLICA

| GOBIERNO
0eSONORA

cECRETARIA D
EDUCACION

i d
Y CULTURA Profesional Docente de Sonora

ESTAIND (s SN

14

Segunda Jornada de Reforestaciéon (reparacién) con personal de CEDES;
Ayuntamiento de HMO; caminantes del desierto y CONAFOR para preparacion

del drea en los alrededores del CRESON. 2 de julio.

® Las evidencias documentales de estas acciones pueden consultarse en el portal institucional del CRESON

en el apartado de “Comité de Etica”.

Informe de casos con posibles vulneraciones al Cédigo de Etica y Cédigo de

alumna

hacia su alumna/paciente.

Se recomendd por el CEI
Amonestaciéon y disculpa por
escrito del trabajador para la
alumna GA**, Asf como retirar al
trabajador de la atencién
psicalogica al estudiantado.

Se recomendd la contratacién de | disculpa  para la
una persona distinta para las | alumna. /)
horas por honorarios y la . K
seleccion  escrupulosa  del i . trabajador
profesionista a contratar por | Présento un recurso
parte de la Direccién, e la_ i
administrativa,
mismo  que fue

recomendaciones del
CEL

No se ha realizado
atin la contratacién de
las 30 horas.

No se ha presentado
evidencia de la

respondido por la UAJ
como improcedente.

Pdgina 3|

Conducta del CRESON
Exp. Denunciado Motivo Acciones Estado actual/
sugerencia
04/2024 | Trabajador | Se recibié | Después de recabados los|Se realizaron las
dela Escuela | reporte  por | testimonios de las partes, se | notificaciones por
Normal ** parte de | confirmd la conducta indebida | parte de la UA] al
personal del trabajador durante sesién de | trabajador y a la
docente y | terapia relacionada con la|direccién, con las ‘
directivo de la | manifestacion ~ de  intereses | instrucciones por [\ﬁ/\
escuela  con | romanticos (no correspondidos) | parte de rectoria,
queja de | por parte del psicologo escolar | conforme a  las

|
\
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Se turné al OIC para
conocimiento y
valoracion,

05/2024 | Docentes de | 3 Estudiantes | Se recibieron las denuncias con [ Se  procederd a

UPN* denuncian fecha 27 de septiembre analizar denuncias y
actos de acoso recabar informacion
y por parte de la UAJ-
hostigamiento DSE para su posterior
escolar. discusién o informe

en el Comité.

NOTA: los asteriscos corresponden a datos personales protegidos de conformidad con los articulos sexto, apartado
A, fraccién 11y 16 parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 2, apartado
A, de la Constitucién Politica del Estado de Sonora; Articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Protecci6n de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados y Articulo 3 fracciones VII y VIII de la Ley nimero 192 de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora, y Numeral 74 de los
Lineamientos Generales para la Integracion, Organizacion, Funcionamiento e Instalacion de los Comités de Etica e
Integridad de las dependencias y entidades de la Administracién Piblica Estatal,

En uso de la voz, la Secretaria y Enlace del Comité, manifesté que las evidencias y
documentos relacionados con dichas actividades esta disponible para su consulta en la
pagina de CRESON en el apartado correspondiente al Comité de Etica e Integridad.

Una vez rendido el Informe Trimestral correspondiente al periodo de julio a septiembre del
ano en curso, se solicité su aprobacion, siendo aprobado por unanimidad.

Para desahogar el punto cuatro del orden del dia, correspondiente a asuntos generales la
Secretaria y Enlace cedi6 el uso de la voz a los integrantes que tuvieren algtin asunto que
tratar, por lo que, la Vicepresidenta del CEI pregunta al Titular del OIC del CRESON sobre el
estatus que guarda el expediente 04/2024 quien responde que el expediente se encuentra
en tramite, y comenta que se llevara a cabo la citacion de la afectada para corroborar si la
pretende interponer denuncia o no por faltas administrativas, y en su momento determinar
lo conducente por parte del OIC del CRESON.

Por otra parte la Secretarfa y Enlace da a conocer a los miembros del CEI que se encuentra
cercana la fecha para la realizacion del evento denominado Servidor Ptiblico Integro 2024,

]
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sefialando que en el afio 2023 hubo muy poca participacion por parte del personal que se
encuentra adscrito a CRESON por lo que pregunta a los miembros si alguno cuenta con
alguna idea de que se puede hacer para que exista mayor participacion en la eleccién del
SP12024, alo que la mayoria coinciden en realizar una propuesta a los Directores de las 16
Unidades Académicas para que se designe un enlace por cada Unidad para que de
seguimiento de manera mas cercana al proceso de Servidor Publico Integro 2024,
quedando todos los miembros del Comité de Etica e Integridad de acuerdo con dicha
propuesta, la cual se hara del conocimiento de los Directores de las Unidades Académicas a
la brevedad.

No habiendo mas participaciones ni asuntos que tratar, se declard clausurada la sesion
siendo las diez horas con treinta y ocho minutos del mismo dia.

lomité de Etica e Integridad del CRESﬁN\

\

Dra. Gladys

N

Mtro. Jesiis Guadalupe Duran Pinzon
Vocal
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¢. Lilian Ochoa Ay6n Lic. AMffonso Lopez Real
Integrante de la Unidad de Integrante de la Unidad de Asuntos
Transparencia Juridicos del CRESON.
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Lista de asistencia

3ra. Sesion del Comité de Etica e Integridad

30 de septiembre de 2024
No. Asistente Area/Cargo
| ftesns Monses Bloge  |“vaede, g b
o C_B beat (So"ﬁ) Qcct ccacen [ uu O\C_CRgsoN
3 s &zawzzb 5 (ol e | G 74’0-7/(4 ,
q Mo IJS(ES 12)5:1 nNaze ﬂl\,a la (recclinador Ndmug .
S | Aaa E\xa NQLL\{‘QT 2N\ O \fﬁl&ei. D\f&:d()m R,
6 | Sl e Lo B V&C: lifc’fﬁ.
7 |A¥eonso Lépe 2 Real uj.ffjcaci T—’J\bi::loicjur
8 | Liian del R.Ochoc Ayon e
<y czgié’fﬁﬁﬂo (7[/6’-’2/@’%\ TaDecly On

'! |
éh Do&am ?r‘w?or\}

J%‘SSJ

Dir. SeeuiadsStud.




Evidencia Fotografica
3ra. Sesion del Comité de Etica e Integridad
30 de septiembre de 2024
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3ra. Sesion del Comité de Etica e Integridad
30 de septiembre de 2024
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Lilian del Rosario Ochoa Aydn <l.ochoa@creson.edu.mx>

Julio 9 dia por la INTEGRIDAD

1 mensaje

Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx=> 9 de julio de 2024, 11:12
Para: Luis Ernesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, Moises
Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>,
fl.medina@creson.edu.mx, Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz
<m.meraz@creson.edu.mx>, Cecilia Kimika Hirata Tanamachi <c.hirata@creson.edu.mx>, "Vera Gpe. Tarazon"
<vg.tarazon@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, Martha Lizeth Tequida Lépez
<m.tequida@creson.edu.mx>, Sandra Acosta Garcia <s.acosta@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, "Ma. Del Socorro Arvizu Arvizu"
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Dora Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>,
MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA <m.palomares@creson.edu.mx>, Jeniffer Valenzuela Morillo
<j.valenzuela@creson.edu.mx>, Lucia Terrazas <l.terrazas@creson.edu.mx>, Victor Manuel
<v.villavicencio@creson.edu.mx>, a.romero@creson.edu.mx, CARLOS FRANCISCO NAVARRO CALVO
<c.navarro@creson.edu.mx>, ALAN GARCIA <a.garcia@creson.edu.mx>, Arnoldo Trujillo <a.trujillo@creson.edu.mx>,
Bernardo Guadalupe <bernardo.rios@creson.edu.mx>, German Denogean <ge.denogean@creson.edu.mx>, Lorena
<llugo@creson.edu.mx>, Lydia <l.albores@creson.edu.mx=>, Maribel <m.enriquez@creson.edu.mx>,
ma.gomez@creson.edu.mx, Miriam Lizeth Ocafio Valenzuela <m.ocano@creson.edu.mx>, Oscar
<o.armenta@creson.edu.mx>, Ramon Humberto <r.andrade@creson.edu.mx>, Margarita <m.galvez@creson.edu.mx>,
Carlos Corrales Soto <c.corrales@creson.edu.mx>, jessica <j.loustaunau@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado Noriega
<ealvarado@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, Alma Yolanda Sanchez
<a.sanchez@creson.edu.mx>, Guadalupe Gonzalez Ramirez <ggonzalez@creson.edu.mx>, Elvia Elena Molina Matiella
<e.molina@creson.edu.mx>, Martha Olivia <m.estrella@creson.edu.mx>, Federico Carrazco <f.carrazco@creson.edu.mx>,
Sandra Minjares <s.minjares@creson.edu.mx>, Susana Elena Barrera Barrios <susana.barrera@creson.edu.mx>, Adriana
Alejandrina Félix Rodriguez <a.felix@creson.edu.mx>, Dana jaqueline <d.llamas@creson.edu.mx>, Maria Jesus
<m.haro@creson.edu.mx>, Maria Toribia <m.samaniego@creson.edu.mx>, Sandra Luz Valenzuela Valencia
<s.valenzuela@creson.edu.mx>, Siria <s.montijo@creson.edu.mx>, Ana Erica <a.gonzalez@creson.edu.mx>, Ana Luisa
<a.cabanillas@creson.edu.mx>, Azucena <a.delavara@creson.edu.mx>, Liliana Elizabeth <l.bernal@creson.edu.mx>,
Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>, Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>, Norma Cecilia Soto
Salmoén <n.soto@creson.edu.mx>, Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, Iris Cano <i.cano@creson.edu.mx>, Nora
Durazo <ndurazo@creson.edu.mx>, JOSE RENE CORDOVA RASCON <ensh.jcordova@creson.edu.mx>, Alex Huitron
<a.huitron@creson.edu.mx>, Adriana <ad.diaz@creson.edu.mx>, Artemisa <a.ibarra@creson.edu.mx>, Margarita
<m.flores@creson.edu.mx>, Roberto Carlos <r.ledgard@creson.edu.mx>, Saybeth de Jesus <s.ruiz@creson.edu.mx>,
DANIA MARLENNE REYES ARREOQOLA <d.reyes@creson.edu.mx>, Carla Trujillo <cc.trujillo@creson.edu.mx>, Francisco
<f tirado@creson.edu.mx>, Ernesto <e.melendrez@creson.edu.mx>, Martin Verdugo Romo <mverdugo@creson.edu.mx>,
Sandra Dominguez <sg.dominguez@creson.edu.mx>, RAUL FERNANDO CASTRO GALVEZ <r.castro@creson.edu.mx>,
Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx>,
Federico Ortega Enriquez <f.ortega@creson.edu.mx>, Manuel Ramirez <m.ramirez@creson.edu.mx>, José Jesls Teran
Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Joanna Scott <je.scott@creson.edu.mx>, ByCENES DIRECCION
<bycenes.direccion@creson.edu.mx>, CREN DIRECCION <cren.direccion@creson.edu.mx>, ENEF DIRECCION
<enef.direccion@creson.edu.mx>, ENEE DIRECCION <enee.direccion@creson.edu.mx>, ENR DIRECCION
<enr.direccion@creson.edu.mx>, ENSH DIRECCION <ensh.direccion@creson.edu.mx>, ENSN DIRECCION
<ensn.direccion@creson.edu.mx>, ENSO DIRECCION <enso.direccion@creson.edu.mx>, UPNH
<upnh.direccion@creson.edu.mx>, UPNN DIRECCION <upnn.direccion@creson.edu.mx>, UPNNO DIRECCION
<upnno.direccion@creson.edu.mx>, UPNC DIRECCION <upnc.direccion@creson.edu.mx>, UPNG DIRECCION
<upng.direccion@creson.edu.mx>, UPNHU DIRECCION <upnhu.direccion@creson.edu.mx>, UPNO DIRECCION
<upno.direccion@creson.edu.mx>, UPNS DIRECCION <upns.direccion@creson.edu.mx>,
bycenes.academica@creson.edu.mx, ByCENES GESTION <bycenes.gestion@creson.edu.mx>, )
bycenes.rtice@creson.edu.mx, CREN ACADEMICA <cren.academica@creson.edu.mx>, CREN GESTION
<cren.gestion@cresaon.edu.mx>, cren.rtice@creson.edu.mx, enee.academica@creson.edu.mx, ENEE GESTION
<enee.gestion@creson.edu.mx>, enee.rtice@creson.edu.mx, ENEF GESTION <enef.gestion@creson.edu.mx>,
enef.serviciosescolares@creson.edu.mx, enef.rtice@creson.edu.mx, enr.academica@creson.edu.mx, ENR GESTION
<enr.gestion@creson.edu.mx>, enr.rtice@creson.edu.mx, ENSH ACADEMICA <ensh.academica@creson.edu.mx>, ENSH
GESTION <ensh.gestion@creson.edu.mx>, ensh.jgonzalez@creson.edu.mx, ensh.rtice@creson.edu.mx,
ensn.academica@creson.edu.mx, ENSN GESTION <ensn.gestion@creson.edu.mx>, ensn.rtice@creson.edu.mx, ENSO
ACADEMICA <enso.academica@creson.edu.mx>, ENSO GESTION <enso.gestion@creson.edu.mx>,
enso.rtice@creson.edu.mx, upnc.gestion@creson.edu.mx, upnc.academica@creson.edu.mx, upnc.rtice@creson.edu.mx,
UPNG GESTION <upng.gestion@creson.edu.mx>, upng.academica@creson.edu.mx, upng.rtice@creson.edu.mx,
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upnh.academica@creson.edu.mx, UPNH GESTION <upnh.gestion@creson.edu.mx>, upnh.rtice@creson.edu.mx,
upnhu.academica@creson.edu.mx, UPNHU GESTION <upnhu.gestion@creson.edu.mx>,
upnhu.serviciosescolares@creson.edu.mx, UPNN <upnn.gestion@creson.edu.mx>, upnn.academica@creson.edu.mx,
upnn.rtice@creson.edu.mx, UPNNO GESTION <upnno.gestion@creson.edu.mx>, upnno.academica@creson.edu.mx,
upnno.rtice@creson.edu.mx, upno.gestion@creson.edu.mx, upno.academica@creson.edu.mx, upno.rtice@creson.edu.mx,
upns.academica@creson.edu.mx, upns.gestion@creson.edu.mx, upns.rtice@creson.edu.mx, Ana Ruth Gutiérrez Figueroa
<ar.figueroa@creson.edu.mx>, GUADALUPE SALAZAR VALLE <g.salazar@creson.edu.mx>, Adriana Isabel Altamirano Ruiz
<a.altamirano@creson.edu.mx>, Luis Carlos Sanchez Coronado <l.sanchez@creson.edu.mx>, Regina Rios
<r.rios@creson.edu.mx>, Adriana Irene Carrillo Rosas <a.carrillo@creson.edu.mx>, r.riosochoa@creson.edu.mx, ALFONSO
LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>, asistente.rectoria@creson.edu.mx, lislas@creson.edu.mx, Claudia Lucia
<claudia.parra@creson.edu.mx>, j.mendoza@creson.edu.mx, Maria Antonieta Jacob Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>,
Lilian Lucia Ledn Lépez <l.leon@creson.edu.mx>, d.sanchez@creson.edu.mx, j.cruz@creson.edu.mx,
l.curiel@creson.edu.mx, g.molina@creson.edu.mx

Estimados compaier@s. jBuen dia!

Se envia a ustedes postal alusiva correspondiente al mes de julio del presente ano.

Muy atentamente.

‘W% CRESON
/ 4§ Cenlio Reglonal de Formaclin
4 Profealonal Doconte de Sanora
0 ‘ Malens I
Barbara

Claudia

‘HOY ES EL DI

Yolanda
W\ W' Lilian

Agueda

Julio 2024
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Agosto 9 dia por la INTEGRIDAD

15 mensajes

LY Lilian del Rosario Ochoa Aydn <l.ochoa@creson.edu.mx>

Lilian del Rosario Ochoa Ayon <l.ochoa@creson.edu.mx> 9 de agosto de 2024, 9:00

Para: Luis Ernesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, Moises

Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>,
fl.medina@creson.edu.mx, Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz
<m.meraz@creson.edu.mx>, Cecilia Kimika Hirata Tanamachi <c.hirata@creson.edu.mx>, "Vera Gpe. Tarazon"
<vg.tarazon@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, Martha Lizeth Tequida Lopez
<m.tequida@creson.edu.mx>, Sandra Acosta Garcia <s.acosta@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, "Ma. Del Socorro Arvizu Arvizu"
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Dora Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>,
MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA <m.palomares@creson.edu.mx>, Jeniffer Valenzuela Morillo
<j.valenzuela@creson.edu.mx>, Lucia Terrazas <l.terrazas@creson.edu.mx>, Victor Manuel
<y.villavicencio@creson.edu.mx>, a.romero@creson.edu.mx, CARLOS FRANCISCO NAVARRO CALVO
<c.navarro@creson.edu.mx>, ALAN GARCIA <a.garcia@creson.edu.mx>, Arnoldo Trujillo <a.trujillo@creson.edu.mx>,
Bernardo Guadalupe <bernardo.rios@creson.edu.mx>, German Denogean <ge.denogean@creson.edu.mx>, Lorena
<l.lugo@creson.edu.mx>, Lydia <l.albores@creson.edu.mx>, Maribel <m.enriquez@creson.edu.mx>,
ma.gomez@creson.edu.mx, Miriam Lizeth Ocafio Valenzuela <m.ocano@creson.edu.mx>, Oscar
<o0.armenta@creson.edu.mx>, Ramon Humberto <r.andrade@creson.edu.mx>, Margarita <m.galvez@creson.edu.mx>,
Carlos Corrales Soto <c.corrales@creson.edu.mx>, jessica <j.loustaunau@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado Noriega
<ealvarado@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, Alma Yolanda Sanchez
<a.sanchez@greson.edu.mx>, Guadalupe Gonzélez Ramirez <ggonzalez@creson.edu.mx>, Elvia Elena Molina Matiella
<e.molina@creson.edu.mx>, Martha Olivia <m.estrella@creson.edu.mx>, Federico Carrazco <f.carrazco@creson.edu.mx>,
Sandra Minjares <s.minjares@creson.edu.mx>, Susana Elena Barrera Barrios <susana.barrera@creson.edu.mx>, Adriana
Alejandrina Félix Rodriguez <a.felix@creson.edu.mx>, Dana jaqueline <d.llamas@creson.edu.mx>, Maria Jesus
<m.haro@creson.edu.mx>, Maria Toribia <m.samaniego@creson.edu.mx>, Sandra Luz Valenzuela Valencia
<s.valenzuela@creson.edu.mx>, Siria <s.montijo@creson.edu.mx>, Ana Erica <a.gonzalez@creson.edu.mx>, Ana Luisa
<a.cabanillas@creson.edu.mx>, Azucena <a.delavara@creson.edu.mx>, Liliana Elizabeth <l.bernal@creson.edu.mx>,
Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>, Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>, Norma Cecilia Soto
Salman <n.soto@creson.edu.mx>, Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, Iris Cano <i.cano@creson.edu.mx>, Nora
Durazo <ndurazo@creson.edu.mx>, JOSE RENE CORDOVA RASCON <ensh.jcordova@creson.edu.mx>, Alex Huitron
<a.huitron@creson.edu.mx>, Adriana <ad.diaz@creson.edu.mx>, Artemisa <a.ibarra@creson.edu.mx>, Margarita
<m.flores@creson.edu.mx>, Roberto Carlos <r.ledgard@creson.edu.mx>, Saybeth de Jesus <s.ruiz@creson.edu.mx>,
DANIA MARLENNE REYES ARREOLA <d.reyes@creson.edu.mx>, Carla Truijillo <cc.trujillo@creson.edu.mx>, Francisco
<f tirado@creson.edu.mx>, Ernesto <e.melendrez@creson.edu.mx>, Martin Verdugo Romo <mverdugo@creson.edu.mx>,
Sandra Dominguez <sg.dominguez@creson.edu.mx>, RAUL FERNANDO CASTRO GALVEZ <r.castro@creson.edu.mx>,
Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx>,
Federico Ortega Enriquez <f.ortega@creson.edu.mx>, Manuel Ramirez <m.ramirez@creson.edu.mx>, José Jesus Teran
Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Joanna Scott <je.scott@creson.edu.mx>, ByCENES DIRECCION
<bycenes.direccion@creson.edu.mx>, CREN DIRECCION <cren.direccion@creson.edu.mx>, ENEF DIRECCION
<enef.direccion@creson.edu.mx>, ENEE DIRECCION <enee.direccion@creson.edu.mx>, ENR DIRECCION
<enr.direccion@creson.edu.mx>, ENSH DIRECCION <ensh.direccion@creson.edu.mx>, ENSN DIRECCION
<ensh.direccion@creson.edu.mx>, ENSO DIRECCION <enso.direccion@creson.edu.mx>, UPNH
<upnh.direccion@creson.edu.mx>, UPNN DIRECCION <upnn.direccion@creson.edu.mx>, UPNNO DIRECCION
<upnno.direccion@creson.edu.mx>, UPNC DIRECCIQN <upne.direccion@creson.edu.mx>, UPNG DIRECCION
<upng.direccion@creson.edu.mx>, UPNHU DIRECCION <upnhu.direccion@creson.edu.mx>, UPNO DIRECCION
<upno.direccion@creson.edu.mx>, UPNS DIRECCION <upns.direccion@creson.edu.mx>,
bycenes.academica@creson.edu.mx, ByCENES GESTION <bycenes.gestion@creson.edu.mx>,
bycenes.rtice@creson.edu.mx, CREN ACADEMICA <cren.academica@creson.edu.mx>, CREN GESTION
<cren.gestion@creson.edu.mx>, cren.rtice@creson.edu.mx, enee.academica@creson.edu.mx, ENEE GESTION
<enee.gestion@creson.edu.mx>, enee.rtice@creson.edu.mx, ENEF GESTION <enef.gestion@creson.edu.mx>,
enef.serviciosescolares@creson.edu.mx, enef.rtice@creson.edu.mx, enr.academica@creson.edu.mx, ENR GESTION
<enr.gestion@creson.edu.mx>, enr.rtice@creson.edu.mx, ENSH ACADEMICA <ensh.academica@creson.edu.mx>, ENSH
GESTION <ensh.gestion@creson.edu.mx>, ensh.jgonzalez@creson.edu.mx, ensh.rtice@creson.edu.mx,
ensn.academica@creson.edu.mx, ENSN GESTION <ensn.gestion@creson.edu.mx>, ensn.rtice@creson.edu.mx, ENSO
ACADEMICA <enso.academica@creson.edu.mx>, ENSO GESTION <enso.gestion@creson.edu.mx>, ;
enso.rtice@creson.edu.mx, upnc.gestion@creson.edu.mx, upnc.academica@creson.edu.mx, upnc.rtice@creson.edu.mx,
UPNG GESTION <upng.gestion@creson.edu.mx>, upng.academica@creson.edu.mx, upng.rtice@creson.edu.mx,
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upnh.academica@creson.edu.mx, UPNH GESTION <upnh.gestion@creson.edu.mx>, upnh.rtice@creson.edu.mx,
upnhu.academica@creson.edu.mx, UPNHU GESTION <upnhu.gestion@creson.edu.mx>,
upnhu.serviciosescolares@creson.edu.mx, UPNN <upnn.gestion@creson.edu.mx>, upnn.academica@creson.edu.mx,
upnn.rtice@creson.edu.mx, UPNNO GESTION <upnno.gestion@creson.edu.mx>, upnno.academica@creson.edu.mx,
upnno.rtice@creson.edu.mx, upno.gestion@creson.edu.mx, upno.academica@creson.edu.mx, upno.rtice@creson.edu.mx,
upns.academica@creson.edu.mx, upns.gestion@creson.edu.mx, upns.rtice@creson.edu.mx, Ana Ruth Gutiérrez Figueroa
<ar.figueroa@creson.edu.mx>, GUADALUPE SALAZAR VALLE <g.salazar@creson.edu.mx>, Adriana Isabel Altamirano Ruiz
<a.altamirano@creson.edu.mx>, Luis Carlos Sanchez Coronado <l.sanchez@creson.edu.mx>, Regina Rios
<r.rios@creson.edu.mx>, Adriana Irene Carrillo Rosas <a.carrillo@creson.edu.mx>, r.riosochoa@creson.edu.mx, ALFONSO
LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>, asistente.rectoria@creson.edu.mx, l.islas@creson.edu.mx, Claudia Lucia
<claudia.parra@creson.edu.mx>, j.mendoza@creson.edu.mx, Maria Antonieta Jacob Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>,
Lilian Lucia Ledn Lopez <l.leon@creson.edu.mx>, d.sanchez@creson.edu.mx, j.cruz@creson.edu.mx,
|.curiel@creson.edu.mx, g.molina@creson.edu.mx

Estimados companer@s. jBuen dia!
Se envia a ustedes postal alusiva correspondiente al mes de agosto del presente ano.

Muy atentamente.

AV CRESON
AN\ 9 Cenlio Reglonal de Formacion
'/_. Frofeslonal Docente de Sanora

‘HOY ES EL DIA!

Agosto 2024
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Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 9 de agosto de 2024, 9:00
Para: l.ochoa@creson.edu.mx

| No se ha encontrado la direccion

Tu mensaje no se ha entregado a m.flores@creson.edu.mx
porque no se ha encontrado la direccién o esta no puede recibir
correo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.2.1 The email account that you tried to reach is inactive. For more information, go to
https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser a648c23a62f3a-a7dc9Icbdceasor636212366b.2 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; m.flores@creson.edu.mx

Action: failed

Status: 5.2.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.2.1 The email account that you tried to reach is inactive. For more

550-5.2.1 information, go to

550 5.2.1 https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser a640c23a62f3a-a7dcdchdceasor636212366b.2 - gsmip
Last-Attempt-Date: Fri, 09 Aug 2024 09:00:56 -0700 (PDT)

-mmme- Mensaje reenviado =--=------

From: "Lilian del Rosario Ochoa Ayén" <l.ochoa@creson.edu.mx>

To: Luis Ernesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>,
Moises Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>,
fl.medina@creson.edu.mx, Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz
<m.meraz@creson.edu.mx>, Cecilia Kimika Hirata Tanamachi <c.hirata@creson.edu.mx>, "Vera Gpe. Tarazon"
<vg.tarazon@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, "Martha Lizeth Tequida Lépez"
<m.tequida@creson.edu.mx>, "Sandra Acosta Garcfa" <s.acosta@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, "Ma. Del Socorro Arvizu Arvizu"
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Dora Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>,
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Septiembre 9 dia por la INTEGRIDAD

10 mensajes

Lilian del Rosario Ochoa Ayon <l.ochoa@creson.edu.mx> 9 de septiembre de 2024, 9:00
Para: Luis Ernesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, Moises
Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, Alejandra Meza
Noriega <a.meza@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz <m.meraz@creson.edu.mx>, "Vera Gpe. Tarazon"
<vg.tarazon@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, Martha Lizeth Tequida Lopez
<m.tequida@creson.edu.mx>, Sandra Acosta Garcia <s.acosta@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, "Ma. Del Socorro Arvizu Arvizu"
<mes.arvizu@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Dora Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>,
MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA <m.palomares@creson.edu.mx>, Jeniffer Valenzuela Marillo
<j.valenzuela@creson.edu.mx>, Lucia Terrazas <l.terrazas@creson.edu.mx>, Victor Manuel
<v.villavicencio@creson.edu.mx>, a.romero@creson.edu.mx, CARLOS FRANCISCO NAVARRO CALVO
<c.navarro@creson.edu.mx>, ALAN GARCIA <a.garcia@creson.edu.mx>, Arnoldo Trujillo <a.trujillo@creson.edu.mx>,
Bernardo Guadalupe <bernardo.rios@creson.edu.mx>, German Denogean <ge.denogean@creson.edu.mx>, Lorena
<L.lugo@creson.edu.mx>, Lydia <l.albores@creson.edu.mx>, Maribel <m.enriquez@creson.edu.mx>,
ma.gomez@creson.edu.mx, Miriam Lizeth Ocafio Valenzuela <m.ocano@creson.edu.mx>, Oscar
<o.armenta@creson.edu.mx>, Ramon Humberto <r.andrade@creson.edu.mx>, Margarita <m.galvez@creson.edu.mx>,
Carlos Corrales Soto <c.corrales@creson.edu.mx>, jessica <j.loustaunau@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado Noriega
<ealvarado@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, Alma Yolanda Sanchez
<a.sanchez@creson.edu.mx>, Elvia Elena Maolina Matiella <e.molina@creson.edu.mx>, Martha Olivia
<m.estrella@creson.edu.mx>, Sandra Minjares <s.minjares@creson.edu.mx>, Susana Elena Barrera Barrios
<susana.barrera@creson.edu.mx>, Dana jaqueline <d.llamas@creson.edu.mx>, Maria Jestis <m.haro@creson.edu.mx>,
Maria Toribia <m.samaniego@creson.edu.mx>, Sandra Luz Valenzuela Valencia <s.valenzuela@creson.edu.mx>, Siria
<s.montijo@creson.edu.mx>, Ana Erica <a.gonzalez@creson.edu.mx>, Ana Luisa <a.cabanillas@creson.edu.mx>, Azucena
<a.delavara@creson.edu.mx>, Liliana Elizabeth <l.bernal@creson.edu.mx>, Lorena Araceli Morales Leyva
<l.morales@creson.edu.mx>, Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>, Norma Cecilia Soto Salmén
<n.soto@creson.edu.mx>, Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, Iris Cano <i.cano@creson.edu.mx>, Nora Durazo
<ndurazo@creson.edu.mx>, JOSE RENE CORDOVA RASCON <ensh.jcordova@creson.edu.mx>, Alex Huitron
<a.huitron@creson.edu.mx>, Adriana <ad.diaz@creson.edu.mx>, Artemisa <a.ibarra@creson.edu.mx>, Margarita
<m.flores@creson.edu.mx>, Roberto Carlos <r.ledgard@creson.edu.mx>, Saybeth de Jesus <s.ruiz@creson.edu.mx>, Carla
Truijillo <ce.trujillo@creson.edu.mx>, Francisco <f.tirado@creson.edu.mx>, Ernesto <e.melendrez@creson.edu.mx>, Martin
Verdugo Romo <mverdugo@creson.edu.mx>, Sandra Dominguez <sg.dominguez@creson.edu.mx>, RAUL FERNANDO
CASTRO GALVEZ <r.castro@creson.edu.mx>, Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, Lilian del Rosario
Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx>, Federico Ortega Enriquez <f.ortega@creson.edu.mx>, Manuel Ramirez
<m.ramirez@creson.edu.mx>, José Jesus Teran Ordufio <].teran@creson.edu.mx>, Joanna Scott
<je.scott@creson.edu.mx>, ByCENES DIRECCION <bycenes.direccion@creson.edu.mx>, CREN DIRECCION
<cren.direccion@creson.edu.mx>, ENEF DIRECCION <enef.direccion@creson.edu.mx>, ENEE DIRECCION
<enee.direccion@creson.edu.mx>, ENR DIRECCION <enr.direccion@creson.edu.mx>, ENSH DIRECCION
<ensh.direccion@creson.edu.mx>, ENSN DIRECCION <ensn.direccion@creson.edu.mx>, ENSO DIRECCION
<enso.direccion@creson.edu.mx>, UPNH <upnh.direccion@creson.edu.mx>, UPNN DIRECCION
<upnn.direccion@creson.edu.mx>, UPNNO D[RECQ[ON <upnno.direccion@creson.edu.mx>, UPNC DIRECCION
<upne.direccion@creson.edu.mx>, UPNG DIRECCION <upng.direccion@creson.edu.mx>, UPNHU DIRECCION
<upnhu.direccion@creson.edu.mx>, UPNO DIRECCION <upno.direccion@creson.edu.mx>, UPNS DIRECCION
<upns.direccion@creson.edu.mx>, bycenes.academica@creson.edu.mx, ByCENES GESTION
<bycenes.gestion@creson.edu.mx>, bycenes.rtice@creson.edu.mx, CREN ACADEMICA
<cren.academica@creson.edu.mx>, CREN GESTION <cren.gestion@creson.edu.mx>, cren.rtice@creson.edu.mx,
enee.academica@creson.edu.mx, ENEE GESTION <enee.gestion@creson.edu.mx>, enee.rtice@creson.edu.mx, ENEF
GESTION <enef.gestion@creson.edu.mx>, er]ef.serviciosescolares@creson.edu.mx, enef.rtice@creson.edu.mx,
enr.academica@creson.edu.mx, ENR GESTION <enr.gestion@creson.edu.mx>, enr.rtice@creson.edu.mx, ENSH
ACADEMICA <ensh.academica@creson.edu.mx>, ENSH GESTION <ensh.gestion@creson.edu.mx>,
ensh.jgonzalez@creson.edu.mx, ensh.rtice@creson.edu.mx, ensn.academica@creson.edu.mx, ENSN GESTION
<ensn.gestion@creson.edu.mx>, ensn.rtice@creson.edu.mx, ENSO ACADEMICA <enso.academica@creson.edu.mx>,
ENSO GESTION <enso.gestion@creson.edu.mx>, enso.rtice@creson.edu.mx, upnc.gestion@creson.edu.mx,
upnc.academica@creson.edu.mx, upnc.rtice@creson.edu.mx, UPNG GESTION <upng.gestion@creson.edu.mx>,
upng.academica@creson.edu.mx, upng.rtice@creson.edu.mx, upnh.academica@creson.edu.mx, UPNH GESTION
<upnh.gestion@creson.edu.mx>, upnh.rtice@creson.edu.mx, upnhu.academica@creson.edu.mx, UPNHU GESTION
<upnhu.gestion@creson.edu.mx>, upnhu.serviciosescolares@creson.edu.mx, UPNN <upnn.gestion@creson.edu.mx>,
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upnn.academica@creson.edu.mx, upnn.rtice@creson.edu.mx, UPNNO GESTION <upnno.gestion@creson.edu.mx>,
upnno.academica@creson.edu.mx, upnno.rtice@creson.edu.mx, upno.gestion@creson.edu.mx,
upno.academica@creson.edu.mx, upno.rtice@creson.edu.mx, upns.academica@creson.edu.mx,
upns.gestion@creson.edu.mx, upns.rtice@creson.edu.mx, Ana Ruth Gutiérrez Figueroa <ar.figueroa@creson.edu.mx>,
GUADALUPE SALAZAR VALLE <g.salazar@creson.edu.mx>, Adriana |sabel Altamirano Ruiz
<a.altamirano@creson.edu.mx>, Luis Carlos Sanchez Coronado <l.sanchez@creson.edu.mx>, Regina Rios
<r.rios@creson.edu.mx>, Adriana Irene Carrillo Rosas <a.carrillo@creson.edu.mx>, r.riosochoa@creson.edu.mx, ALFONSO
LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>, asistente.rectoria@creson.edu.mx, l.islas@creson.edu.mx, Claudia Lucia
<claudia.parra@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>, Lilian Lucia Ledn Lépez
<l.leon@creson.edu.mx>, d.sanchez@creson.edu.mx, j.cruz@creson.edu.mx, l.curiel@creson.edu.mx,
g.molina@creson.edu.mx, l.cantu@creson.edu.mx, g.espino@creson.edu.mx, m.castro@creson.edu.mx,
e.valderrama@creson.edu.mx

Estimados compaiier@s. jBuen dia!

Se envia a ustedes postal alusiva correspondiente al mes de septiembre del presente
ano.

Muy atentamente.

‘)‘cnesou

*§ Centro Regional de Formaclon
*' Profestonal Docenta de Sonora

5 s —

g T e wv;“ o Ao
9 de cada meSgss

IMemoramo

Septiembre 2024
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Pl S SR 28
Yy Lilidn Ochoa Ayén
"‘“" \ v Coordinadora de |a Unidad de Transparencia
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[ v

. Tel. (662) Y08 0630
dp . (’1 - 1 Carretera Federal 18, Kllémetro ¥.5 Col. Café Combate,
( 5 I\ I ‘__') [ ] '\ C.P. 82%5 Hermaoslllo, Sonora
o ‘. -,‘.“ aF I. .

060 @cresonsonora BLBHG Wy
www.crason.edumx SONORA ¢ -

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com=> 9 de septiembre de 2024, 9:00
Para: l.ochoa@creson.edu.mx

‘ No se ha encontrado la direccion

A Tu mensaje no se ha entregado a m.flores@creson.edu.mx
porque no se ha encontrado la direccion o esta no puede recibir
correo.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.2.1 The email account that you tried to reach is inactive. For more information, go to
https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser a640c23a62f3a-a8d25cb3240s0r189066666b.19 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; m.flores@creson.edu.mx

Action: failed

Status: 5.2.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.2.1 The email account that you tried to reach is inactive. For more

550-5.2.1 information, go to

550 5.2.1 https://support.google.com/mail/?p=DisabledUser a640c23a62f3a-a8d25ch3240s0r189066666b.19 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Mon, 09 Sep 2024 09:00:47 -0700 (PDT)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: "Lilian del Rosario Ochoa Ayén" <l.ochoa@creson.edu.mx>

To: Luis Ernesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>,
Moises Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>,
Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz <m.meraz@creson.edu.mx>, "Vera Gpe.
Tarazon" <vg.tarazon@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, "Martha Lizeth Tequida Lépez"
<m.tequida@creson.edu.mx>, "Sandra Acosta Garcia" <s.acosta@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, "Ma. Del Socorro Arvizu Arvizu"
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Dora Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>,
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JORNADAS CRESON (UPN’S Y ESCUELAS NORMALES SUPERIORES)
TOTAL: 216 CURSOS DE CAPACITACION

Temas

Geénero y derechos humanos. Imparte: Ana Delia Corona

Derechos de nifias, nifios y adolescentes. Imparte: Jorge Gonzalo Arvizu
Derechos humanos de las personas con discapacidad. Imparte: Gabriela Quintero

Principio de no discriminacion en el ambito educativo. Imparte: Selene Ramirez
SEMANA 1 AL 4 DE OCTUBRE. 80 CURSOS DE CAPACITACION

Miércoles 2 Octubre. Matutino. Plantel ENEE (Obregon)

Horario 1° 3° i i
8:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
9:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
10:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
11:00 a.m. Gabriela Selene Ana Jorge

Miércoles 2 Octubre. Vespertino. UPN Obregén

Horario i 3° g ? i
16:00 p.m. Selene Ana Jorge Gabriela
17:00 p.m. Ana Jorge Gabriela Selene
18:00 p.m. Jorge Gabriela Selene Ana
19:00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge

Jueves 3 Octubre. Matutino. Plantel CREN (Navojoa)

Horario i 3° 5° "
8:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
9:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
10:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
11:00 a.m. Gabriela Selene Ana Jorge




Jueves 3 QOctubre. Vespertino. Plantel UPN (Navojoa)

Horario 1° 3° 5° 7°
16:00 p.m. Selene Ana Jorge Gabriela
17:00 p.m. Ana Jorge Gabriela Selene
18:00 p.m. Jorge Gabriela Selene Ana
19:00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge

Viernes 4 Octubre. Matutino. Plantel ENSN (Navojoa)

Horario 1° 3° 5° 7°
8:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
9:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
10:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
11:00 a.m. Gabriela Selene Ana Jorge

SEMANA 21 af 23 OCTUBRE (VIRTUAL). 24 CURSOS DE CAPAGITACION

Lunes 21 Octubre. UPN San Luis Rio Colorado

Horario 1° 3° 59 7°
9:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene

Martes 22 Octubre. UPN Caborca

Horario 1° 3° 5° 7°
9:00 p.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10,00 a.m. Ana Jorge (Gabriela Selene

Miércoles 23 Octubre. UPN Nogales

Horario 1° 30 59 7°
9:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabrigla
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene




SEMANA 28 AL 31 OCTUBRE. 64 CURSOS DE CAPACITACION

Lunes 28 Octubre. UPN Hermosilio

o - - = S
9:00 a.m. Selene Anha Jorge Gabriela
- 10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
11:00 p.m. Jorge Gabriela Selene Ana
12:00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge
Martes 29 Octubre. ENSH Hermosillo

Horario 10 3° 5° 7°
9:00 p.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
11:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
12.00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge

Miércoles 30 Octubre ENEF Hermosillo

Horario 1° 3° 5° 7°
9:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
11:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
12:00 a.m. Gabriela Selene Ana Jorge

Jueves 31 Octubre ByCENES Hermosillo

Horario 1° 3° 50 7°
9:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
11.00 a.m, Jorge Gabriela Selene Ana
12:00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge

SEMANA DEL 5 AL 6 DE NOVIEMBRE: 48 CURSOS DE CAPACITACION

Martes 5 Noviembre ENSCO Obregén Matutino

Horario 1° 3° a° 7°
10:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
11:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene




12:00 p.m.

Jorge Gabriela Selens Ana
1.00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge
Martes 5 Noviembre El Quinto Etchojoa Vespertino
Horario 1° 3° 59 7°
4:00 p.m, Selene Ana Jorge Gabriela
5:00 p.m. Ana Jorge (Gabriela Selene
6:00 p.m. Jorge Gabriela Selene Ana
7;00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge
Miércoles 6 Noviembre Huatabampo Matutino
Horario 1° 3° 5 7°
9:00 a.m. Selene Ana Jorge Gabriela
10:00 a.m. Ana Jorge Gabriela Selene
11:00 a.m. Jorge Gabriela Selene Ana
12:00 p.m. Gabriela Selene Ana Jorge
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Fwd: INVITACION CAPACITACION "ORGULLOSAMENTE SERVIDOR PUBLICO"

2 mensajes

Lilian del Rosario Ochoa Ay6n <l.ochoa@creson.edu.mx> 17 de septiembre de 2024, 10:27
Para: Moises Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe.
Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, ALFONSO LOPEZ REAL
<a.lopezreal@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA
<m.palomares@creson.edu.mx>, j.cruz@creson.edu.mx, Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>, Ana Elsa
Maytorena Valdez <a.maytorena@creson.edu.mx>, José JesUs Teran Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela
<angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, Joanna Scott <je.scott@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob Gonzalez
<m.jacob@creson.edu.mx>, oic@creson.edu.mx

Estimad@s integrantes del Comité de Etica e Integridad del CRESON.

Se comparte invitacion que nos envian por parte de la Direccién General de Contraloria
Social, a través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflictos de
Interés a la capacitacion en el tema: "ORGULLOSAMENTE SERVIDOR PUBLICO"

Saludos cordiales.

Nota: Favor de confirmar de recibido.

\\J'\
@{.@;} /’@

Lilian Ochoa Aydn

Coordinadora de la Unidad de Transparencla

Tel. (662) X8 0620
Carretera Federal 15, Kllometro ¥0.5 Col. Café Combate,
C.P. 82)%5 Hermoslllo, Sonora

000 @cresonsonora
www.creson.edwmx

Estimada (o) enlace del Comité de Etica e Integridad:

Con el objetivo de fortalecer la ética y la integridad en el servicio publico, la Secretaria de la Contraloria General a
través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Direccién General de
Contraloria Social, coordina una capacitacién en el tema: "Orgullosamente Servidor Ptiblico", la cual serd
impartida por la Mtra. Maria Amparo Escoboza Estévez, Asistente de la coordinacién de Recursos Humanos de la
Universidad Estatal de Sonora.
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10/9/24, 1:27 PM Correo de Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - Fwd: INVITACION CAPACITACION "ORGULLOSAME...
Por ello, le extendemos una cordial invitacién para que nos acompafie a esta importante capacitacién,
agradeciendo pueda hacerla extensiva al personal de su institucién, a las personas integrantes del Comité de Etica
e Integridad.

La capacitacion se llevara a cabo en dos sesiones, la primera el jueves 19 de Septiembre de 11:00 a 12:30 horas,
en modalidad virtual, por medio de la plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la
siguiente liga: https://teams.microsoft.com/I/meetup-join/19%3ameeting_
ZWQzM2JkOTAtODEwWOCOO0OTN|LTKOM2YtYjl1Mzg4Y2ZjMTRi%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-52381b64141b%22%2¢%220id%22%
3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

La segunda sesidn serd el jueves 26 de Septiembre de 11:00 a 12:30 horas, en modalidad virtual, por medio de la
plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga: https://teams.microsoft.com/
I/meetup-join/19%3ameeting NDRkZmFkZTgtYmU1YS00ZDIxLWE1Yz
ktZGMyY2U1NGFhMW!Ix%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227 afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2c¢%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

Sin otro particular, la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflicto de Interés, queda a sus érdenes
para cualquier duda o aclaracién al respecto.

Reciba un cordial saludo.

Unidad de Etica, Integridad Pablica y Prevencién de Conflictos de Interés.
Direccion General de Contraloria Social,

Secretaria de la Contraloria General

Tel. (662) 213 66 10y 217 33 34

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacion y comunicacion, y la seguridad de la informacidn en la Administracién Plblica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021, La informacion contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresién o
copia de este correo sin autorizacion queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

ALFONSO LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx> 17 de septiembre de 2024, 14:14
Para: Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx>

RECIBIDO

[El texto citado esta oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?1k=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18 10465140575099095&simpl=msg-f:181046514057509909...  2/3



21/10/24, 10:40

= Chats :

(@) & ENLACES X
@ Todos No leidos
° Favoritos Grupos
b=\
CHATS
En... 1035am.
~lvone (@&

En... 8/10/2024
v/ Ta: Buen...

MENSAJES

Enlaces Pr... 10:19am.

Beyra

: Buen dia en...

Enlaces Pr... 10:19am.

Beyra

: Buen dia en...

Enlaces Pr... miércoles

Beyra

: Hola buen ...

Enlaces Proa... martes

s
®

https://web.whatsapp.com

Acceder a
un historial
de chats
mas
amplio en
la
aplicacion
Obtener
WhatsApp
para
Windows

©® +

(53) WhatsApp

Enlaces de Género Q
Alejandra, Ana, Antonia, Brenda, ...

Anadiste a Brenda Isabel Lugo, UpnG Enlace De Genero.

Buen dia, bienvenida Brenda de UPNG 1137 am.

Al grupo de enlaces de Genero de las escuelas del CRESON

11:37 a.m.

Brenda Isabel Lugo, UpnG Enlace De Genero

Muchas gracias 11:38 a.m.

El dia de mafana el ISM nos presentara su oferta de talleres
y cursos de su Programa Paimef 2024, estamos invitadas en
virtual, por si estamos interesadxs en que se lleve a cabo

alguna actividad en nuestras escuelas

11:39 a.m.
cuadro de acciones PAIMEF
2024 pdf
2 paginas « PDF « 79 kB
11:40 a.m.
Este cuadro nos enviaron 11:40 arm.

La Comision de Trabajo de Igualdad de Género de CO

a través de la Unidad de Igualdad de Género, les hace llegar
la invitacion que el Instituto Sonorense de las Mujeres hace
a la comunidad educativa para participar en los diferentes
talleres, video debates y platicas como parte del Programa
“Fortaleciendo estrategias para el empoderamiento de las
mujeres sonorenses” PAIMEF 2024.

Por ello, solicitamos de la manera mas atenta, que las y los
enlaces de género asistan a una reunién virtual este jueves
12 de septiembre a las 8:30 horas con el objetivo de
conocer la propuesta, disipar dudas y generar una
programacion que permita a su instituciéon educativa, pero
sobre todo a sus estudiantes aprovechar al maximo el
programa.

Se adjunta el cuadro de acciones espe...Leer mas

11:41 am.
Y aqui esta la liga para la reunion ..
i v
Abril Villeaas LIPNG <alié del artina
Escribe un mensaje \!/

7m
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.}' g GJBIEHM} A
Q‘ | i k ALFONSO LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>
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Fwd: Capacitacion de la CEDH Ago 24

1 mensaje

Ana Erica Gonzalez Barrios <a.gonzalez@creson.edu.mx> 29 de agosto de 2024, 8:30
Para: Lilian del Rosario <l.ochoa@creson.edu.mx>, Martha Olivia <m.estrella@creson.edu.mx>, Artemisa
<a.ibarra@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Ana Erica <a.gonzalez@creson.edu.mx>,
Oscar <o.armenta@creson.edu.mx>, Artemisa <a.meneses@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado <ealvarado@creson.edu.mx>,
Lorena Morales <l.morales@creson.edu.mx>, Alma Yolanda <a.sanchez@creson.edu.mx>, Sandra Minjares
<s.minjares@creson.edu.mx>, Federico <f.ortega@creson.edu.mx>, Eduardo Valderrama Monsalvo
<e.valderrama@creson.edu.mx>, Rodolfo Rios <r.riosochoa@creson.edu.mx>, "Antonio Gpe. Romero Ochoa"
<a.romero@creson.edu.mx>, Liliana Elizabeth <l.bernal@creson.edu.mx>, Adriana <ad.diaz@creson.edu.mx>, Ana Luisa
<a.cabanillas@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, "Vera Gpe. Tarazon" <vg.tarazon@creson.edu.mx>,
Saybeth de Jesus <s.ruiz@creson.edu.mx>, Ighacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, Carlos Francisco Navarro Calvo
<c.navarro@creson.edu.mx>, Adriana Altamirano <a.altamirano@creson.edu.mx>, Angelica <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>,
Sandra Valenzuela <s.valenzuela@creson.edu.mx>, Carla Trujillo <cc.trujillo@creson.edu.mx>, Lorena Lugo
<l.lugo@creson.edu.mx>, Magdalena Palomares <m.palomares@creson.edu.mx>, Ramon Humberto <r.andrade@creson.edu.mx>,
Maria Antonieta Jacob Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>, Luis Carlos Sanchez Coronado <l.sanchez@creson.edu.mx>, Lizeth
Tequida <m.tequida@creson.edu.mx>, Sandra Acosta <s.acosta@creson.edu.mx>, Nora Durazo <ndurazo@creson.edu.mx>, Julio
Cesar Cruz Diaz <j.cruz@creson.edu.mx>, Manuel Guerrero <m.guerrero@creson.edu.mx>, Dora Aurelia
<d.espinoza@creson.edu.mx>, Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>, Alfonso Lopez Real <a.lopezreal@creson.edu.mx>, Ana
Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Susana Elena <susana.barrera@creson.edu.mx>, Ana Ruth Gutierrez Figueroa
<ar.figueroa@creson.edu.mx>, Luis Emesto Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>, Claudia Lucia
<claudia.parra@creson.edu.mx>, Manuel <m.ramirez@creson.edu.mx>, Maria de los Angeles Castro <m.castro@creson.edu.mx>,
Alex Huitron <a.huitron@creson.edu.mx>, Adriana Carrillo <a.carrillo@creson.edu.mx>, Azucena <a.delavara@creson.edu.mx>,
Siria <s.montijo@creson.edu.mx>, Miriam Ocafio <m.ocano@creson.edu.mx>, Martin <mverdugo@creson.edu.mx>, Catalina
Dorame <c.dorame@creson.edu.mx>, Gabriela Molina Morales <g.molina@creson.edu.mx>, Elvia Elena
<e.molina@creson.edu.mx>, Francisco Tirado <f.trado@creson.edu.mx>, German Denogean <ge.denogean@creson.edu.mx>,
Moises Barraza <m.barraza@creson.edu.mx>, Carlos Corrales Soto <c.corrales@creson.edu.mx>, Ernesto
<e.melendrez@creson.edu.mx>, Marfa Jesls <m.haro@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos
<gy.herrera@creson.edu.mx>, Lizeth Cantu Leyva <l.cantu@creson.edu.mx>, Raul Fernando Castro Galvez
<r.castro@creson.edu.mx>, Alejandra Meza <a.meza@creson.edu.mx>, Denika Sanchez <d.sanchez@creson.edu.mx>, Lucia
Terrazas <l.terrazas@creson.edu.mx>, Norma Cecilia Soto <n.soto@creson.edu.mx>, Maria del Socorro Arvizu Arvizu
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Maribel <m.enriquez@creson.edu.mx>, Barbara Huipe <b.huipe@creson.edu.mx>, Sergio Armando
Encinas Rivera <s.encinas@creson.edu.mx>, Arnoldo Trujillo <a.trujillo@creson.edu.mx>, Lydia <l.albores@creson.edu.mx>, Maria
Toribia <m.samaniego@creson.edu.mx>, ALAN GARCIA <a.garcia@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas
<al.cardenas@creson.edu.mx>, Lilian Leon <l.leon@creson.edu.mx>, Victor Manuel <v.villavicencio@creson.edu.mx>, Alejandro
Barranco <g.barranco@creson.edu.mx>, Ana Elsa Maytorena <a.maytorena@creson.edu.mx>, Joanna Scott
<je.scott@creson.edu.mx>, Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, JOSE RENE CORDOVA RASCON
<ensh.jcordova@creson.edu.mx>, Margarita Galvez <m.galvez@creson.edu.mx>, José Jesus <j.teran@creson.edu.mx>, Maria
Enriqueta Meraz <m.meraz@creson.edu.mx>, Iris Cano <i.cano@creson.edu.mx>, Regina Rios <r.rios@creson.edu.mx>, Sandra
Dominguez <sg.dominguez@creson.edu.mx>, lleana Bernal <i.bernal@creson.edu.mx>, jessica <j.loustaunau@creson.edu.mx>,
Jeniffer <j.valenzuela@creson.edu.mx>

Buen dia compafieros

Adjunto envio circular para la charla que tendremos el dia de hoy de la Comisién Estatal de Derechos Humanaos, favor de avisar
quien asistira, esperamos contar con su presencia,

Saludos

G@>§
Ana Erica Gonzalez Barrios
Coordinadora de la Direccldon de Recursos Humanos

Tel. (662) 102 0630 ext. 123
Carretera Federal 15, Kllémetro ¥0.5 Col. Café Combate,
C.P. 83)%5 Hermoslllo, Sonora

000 dcresonsonara
www.creson.edumx
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10/9/24, 1:21 PM Correo de Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - Fwd: Capacitacion de la CEDH Ago 24

---------- Forwarded message ---------

De: Ana Erica Gonzalez Barrios <a.gonzalez@creson.edu.mx>

Date: mar, 27 ago 2024 a las 10:58

Subject: Capacitacion de la CEDH Ago 24

To: Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, Moises Barraza <m.barraza@creson.edu.mx>, Vera Tarazén
<vg.tarazon@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz Borbdn
<m.meraz@creson.edu.mx>, Alejandra Meza <a.meza@creson.edu.mx>, ASISTENTE RECTORIA <asistente.rectoria@creson.
edu.mx>, Adriana Diaz <ad.diaz@creson.edu.mx>, <g.barranco@creson.edu.mx>, Noemi Haro Velarde
<n.haro@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <i.rios@creson.edu.mx>, Maria del Socorro Arvizu Arvizu
<ms.arvizu@creson.edu.mx>, Sandra Acosta <s.acosta@creson.edu.mx>, Lizeth Tequida <m.tequida@creson.edu.mx>, Adriana
Carrillo <a.carrillo@creson.edu.mx>, Luis Ernesto <l.flores@creson.edu.mx>, JULIO CESAR CRUZ DIAZ
<j.cruz@creson.edu.mx>, Joanna Elizabeth Scott Navarro <je.scott@creson.edu.mx>, Lucia Terrazas Espinoza
<l.terrazas@creson.edu.mx>, Cc: Ana Elsa Maytorena <a.maytorena@creson.edu.mx>, Lorena Araceli
<l.morales@creson.edu.mx>, Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>

Buen dia a todos

Por instrucciones de la Lic. Ana Elsa Maytorena Valdez, directora de Recursos Humanos hacemos de su conocimiento que el
dia jueves 29 de agosto del presente, tendremos la presencia de la Dra. Selene Carolina Ramirez Garcia, de la Comision
Estatal de Derechos Humanos, para impartir de manera presencial el curso "Principio de no discriminacién en el &mbito
educativo" de 11:00 a 13:0 hrs, por lo que requerimos de su apoyo para que 3 personas adscritas a su direccion asistan, se
requiere los nombres de las personas que participaran a la mayor brevedad posible, por este mismo medio.

Sin ofro particular por el momento, quedamos a sus drdenes.

Saludos

B>

Ana Erica Gonzalez Barrios
Coordinadora de Ia Direcclén de Recursos Humanos

Tel. (662) 108 0630 ext. 123
Carretera Federal 15, Kllémetro ¥0.5 Caol. Caré Combate,
C.P. 82)65 Hermaslllo, Sonora

000 @cresonsonora
www.creson.edu.mx

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacion y comunicacidn, y la seguridad de la informacion en la Administracion Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresiéon o
copia de este correo sin autarizacién queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

-E Circular 16 Capacitacion Principio de no discriminacién en el ambito educativo ago24.pdf
1102K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 180873637734 3221750&simpl=msg-f:1808736377343221750 212
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Circular Rec Hum/016/2024

Hermosillo, Sonora; a 27 de agosto de 2024.

A todo el personal adscrito a las
oficinas centrales de CRESON
Presente.

Por medio de la presente y como parte del programa de capacitacién 2024, se extiende
una cordial invitacién a todo el personal a participar en la capacitacién “Principio de no
discriminacién en el ambito educativo” que estara impartiendo personal de la Comision

Estatal de Derechos Humanos.

Tema: “Principio de no discriminacién en el ambito educativo”
Fecha: jueves 29 de agosto de 2024

Hora: 11:00-13:00 hrs

Modalidad: Presencial

Lugar: aulas 5S y 6S

Favor de enviar los nombres del personal a su cargo que participara en la capacitacion al
correo electrénico a Erica Gonzalez de Recursos Humanos (a.gonzalez@creson.edu.mx),

lo antes posible para su registro.

Sin otro particular por el momento,\gquedo de usted.

o ecursos Humana : SONORA
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10/9/24, 1:12 PM Correo de Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - INVITACION CAPACITACION: “AMBIENTE LABORAL ...
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ALFONSO LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>

INVITACION CAPACITACION: "AMBIENTE LABORAL FAVORABLE" agosto

1 mensaje

Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx> 19 de agosto de 2024, 9:00
Para: Moises Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe.
Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, ALFONSO LOPEZ REAL
<a.lopezreal@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA
<m.palomares@creson.edu.mx>, j.cruz@creson.edu.mx, Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>, Ana Elsa
Maytorena Valdez <a.maytorena@creson.edu.mx>, José Jesus Teran Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela
<angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, |.curiel@creson.edu.mx, Joanna Scott <je.scott@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob
Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>

Estimad@s integrantes del Comité de Etica e Integridad del CRESON.

Se comparte invitacion que nos envian por parte de la Direccion General de Contraloria
Social, a través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencion de Conflictos de
Interés a la capacitacién en el tema: "Ambiente Laboral Favorable".

Saludos cordiales.

Nota: Favor de confirmar de recibido.

Estimada (o) enlace del Comité de Etica e Integridad:

Con el objetivo de fortalecer la ética y la integridad en el servicio publico, la Secretaria de la Contraloria General a
través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Direccién General de
Contraloria Social, coordina una capacitacién en el tema: "Ambiente Laboral Favorable", |a cual serd impartida por
la Lic. Carolina Gonzaélez Félix, Subdirectora de Planeacién e Implementacién de Politicas de Integridad de la
Secretaria de la Contraloria General.

Por ello, le extendemos una cordial invitacién para que nos acompafie a esta importante capacitacién,
agradeciendo pueda hacerla extensiva al personal de su institucion, a las personas integrantes del Comité de Etica
e Integridad.

La capacitacion se llevara a cabo en dos sesiones, la primera el jueves 22 de Agosto de 11:00 a 12:30 horas, en
modalidad virtual, por medio de la plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmEOYmViNDAtODg3MC00ZDJmLTg1Nz
ctNzMxMTE40WMyZjUz%40thread.v2/0?context=%70b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2¢c%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

La segunda sesion serd el jueves 30 de Agosto de 11:00 a 12:30 horas, en modalidad virtual, por medio de la
plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga:

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1807832346179252918&simpl=msg-f: 1807832346179252918 1/2



10/9/24, 1:12 PM Correo de Gentro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - INVITACION CAPACITACION: "AMBIENTE LABORAL ...
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ OTk4ZjdiZDAtZmFmZiO0ODKkxLTIjYW
MtMTewOWVhZmZKNTdi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2¢%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aab50-dd46ea850bd4%22%7d

Sin otro particular, la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflicto de Interés, queda a sus érdenes
para cualquier duda o aclaracion al respecto.

Reciba un cordial saludo.

Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés.
Direccion General de Contraloria Social,

Secretaria de la Contraloria General

Tel. (662) 213 66 10y 217 33 34
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& ® Lilian Ochoa Ayon
b ) Coordinadora de 1a Unidad de Transparencia
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Tel. (662) 0B 0620

Carretera Federal 15, Kilémetro %0.5 Col. Café Combate,
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LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacién y comunicacién, y la seguridad de la informacién en la Administracién Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021, La informacion contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresién o
copia de este correo sin autorizacién queda estrictamente prohibida,

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

https://mail google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f38view=pt&search=all&permthid=thread-f; 1807832346 179252918&simpl=msg-f.1807832346179252918 212
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Fwd: Oficio No. CRESON/0682/2024 | Invitacion a jornada de reforestacion.

2 mensajes

Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx> 14 de agosto de 2024, 11:42
Para: Juridico Creson <juridico@creson.edu.mx>

Lic. Guarde por favor este correo para las evidencias de las actividades del Comité de Etica del trimestre

---------- Forwarded message ---------

De: Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>

Date: mar, 13 ago 2024 a las 11:50

Subject: Fwd: Oficio No. CRESON/0682/2024 | Invitacidn a jornada de reforestacion.
To: Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx=>

---------- Forwarded message ---=-----

De: Rectoria Creson <rectoria@creson.edu.mx>

Date: mar, 13 ago 2024 a las 9:52

Subject: Oficio No. CRESON/0682/2024 | Invitacion a jornada de reforestacién.
To: UPNH DIRECCION <upnh.direccion@creson.edu.mx>

Cc: Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>

Por este medio se le extiende una cordial invitacion a usted y a la comunidad escolar de su Unidad
Académica para participar en una jornada de reforestacion a realizarse en las inmediaciones del CRESON
el préximo sabado 24 de agosto a partir de las 5:30 horas.

Dicha accién se enmarca en el proyecto estratégico “Buen vivir y educacién integral para transformar la
escuela y la comunidad”, que forma parte del Programa Institucional CRESON 2022-2027 y de las acciones
del Comite de Etica e Integridad de este organismo, mediante la promocién del valor del servicio ptiblico
“Entorno Cultural y Ecolégico”.

Para esta actividad se contara con el acompafiamiento del Colegio Sonorense de Ecélogos, personal de
Parques y Jardines del Ayuntamiento de Hermosillo e integrantes de la asociacién civil Caminantes del
Desierto, quienes previamente han apoyado y asesorado el proyecto con una serie de acciones de
preparacion del terreno y donacién de arboles.

Las y los voluntarios deberan portar ropa adecuada (gorra o sombrero, zapatos cerrados y, de preferencia,
manga larga), proteccion solar y, de ser posible, guantes y lentes de seguridad. Asimismo, deberan traer
suficiente hidratacion.

Con fines de organizacién, si su unidad académica esta interesada en participar, favor de confirmar la
cantidad de asistentes con la titular de la Direccién de Comunicacion de este Centro Regional, Alejandra
Meza, por correo electronico (a.meza@creson.edu.mx) o al teléfono celular 6621140966.

Favor de confirmar de recibido.
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LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten
las politicas vy disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologfas
de la informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracion Publica Federal" publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de
caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetas Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucidn, reenvio,
impresion o copia de este correo sin aulorizacion queda estrictamente prohibida.

Imprimase sdlo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos,

Alejandra Meza Noriega

k Directora de Comunicacion, Difusion y Diseno Editorial
Tel. (B62) 108 0630

Carreders Federal 15, Kilometra 10.5 Col, Caf& Combale,

C R E S O N C.P. B316856 Hermosdlle, Sonora
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LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten
las paliticas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias
de la informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacién en la Administracion Publica Federal" publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de
caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.,

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucidn, reenvio,
impresion o copia de este correo sin autorizacidn queda estrictamente prohibida.

Imprimase sdélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.
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Titular de |a Unidad de Asuntos Juridicos
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LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten
las politicas y disposicianes para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias
de la informacién y comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracién Publica Federal" publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 6 de septiembre del 2021. La informacién contenida en correos institucionales, es de
caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion

de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este carreo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucion, reenvio,

impresion o copia de este correo sin autorizacidn queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

E Oficio No. CRESON-0682-2024.pdf
455K

Juridico Creson <juridico@creson.edu.mx>
Para: Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>

MUY BIEN LIC. GUARDARE LA EVIDENCIA

[El texto citado esta oculto]
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Unidad de Asuntos Juridicos

! 1& Tel. (662) 108 0630

Carretera Federal 15, Kilémetro 10.5 Cal. Café Combate,

c R E S o N C.P. 83165 Harmos|llo, Sonora
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14 de agosto de 2024, 14:20
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Oficio No. CRESON/0682/2024

Hermosillo, Sonora a 13 de agosto de 2024.
Asunto: Invitacién a jornada de reforestacion.

Dra. Guadalupe Mery Castro Soberanes
Directora de la Universidad Pedagdgica Nacional
Plantel Hermosillo

Presente.-

Por este medio se le extiende una cordial invitacion a usted y a la comunidad escolar de su
Unidad Académica para participar en una jornada de reforestacion a realizarse en las
inmediaciones del CRESON el pr6ximo sabado 24 de agosto a partir de las 5:30 horas.

Dicha accion se enmarca en el proyecto estratégico “Buen vivir y educacion integral para
transformar la escuela y la comunidad”, que forma parte del Programa Institucional
CRESON 2022-2027 y de las acciones del Comité de Etica e Integridad de este organismo,
mediante la promocion del valor del servicio publico “Entorno Cultural y Ecoldgico”.

Para esta actividad se contara con el acompafiamiento del Colegio Sonorense de Ecélogos,
personal de Parques y Jardines del Ayuntamiento de Hermosillo e integrantes de la
asociacion civil Caminantes del Desierto, quienes previamente han apoyado y asesorado
el proyecto con una serie de acciones de preparacion del terreno y donacion de arboles.

Las y los voluntarios deberan portar ropa adecuada (gorra o sombrero, zapatos cerrados y,
de preferencia, manga larga), proteccién solar y, de ser posible, guantes y lentes de
seguridad. Asimismo, deberan traer suficiente hidratacion.

Con fines de organizacion, si su unidad académica esta interesada en participar, favor de
confirmar la cantidad de asistentes con la titular de la Direccion de Comunicacion de este
Centro Regional, Alejandra Meza, por correo electrénico (a.meza@creson.edu.mx) o al
teléfono celular 6621140966. \“‘:';Z Ve,

Atentamenijte
gvuf FAM{F

Dr. Luis ores Fontes
ctor del CRESON

CENTRO REGIONAL
DE FORMACION

C. c. p. Dra. Alejandra Meza Noriega, Directora de ComunlcaC|on SFU%IIOC?]NB isefio Editorial del CRESON
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FSTADO bt

AGENDA SEMANA DE CAPACITACION

Semestre 2024-2

Fecha: del 29 de julio al 02 de agosto

\ Horario ‘

o || GOBIERNO
D& | ceSONORA “»A
;?’f\ EDUCACION k ,
wwne | Y CULTURA

Responsable

CRESON

Centro Regional de Formaci6n
Profesional Docente de Sonora

Modalidad

Comunicacion

1 Del 29 de - Semana de Regularizacion académica y Planeacién Unidades -
julio al 02 de escolar y didactica Académicas
agosto
2 8:30 Inicio en plataforma
Taller Disefio Instruccional Learning Management
Martes System (LMS) Direccién de Virtual
30 de julio Educacion Continua Plataforma
3 8:30 - Bienvenida Plataforma
11:30 Taller Disefio Instruccional Learning Management System Direccidn de ,
- . sincrono
(LMS) Educacion Continua
Miércoles
4 31 de julio 09:00 - ., . Direccidn de
Reunidn con maestros de tiempo completo de las .
16:00 . Desarrolloy Presencial
Unidades UPN -
Fortalecimiento Aula 6S
Académico
5 - '(rs\l/l;r) Disefio Instruccional Learning Management System Direccién de Plataforma
Educacién Continua
6 09:00 - ., . Direccidn de
Reunidn con maestros de tiempo completo de las .
Jueves 16:00 Unidades UPN Desarrollo y Presencial
01 de agosto Fortalecimiento Aula 6S
Académico
7 09:00 - Capautacllon RTICES para Iaillactuaillzauon de las Unidad de Sistemnas Presencial
15:00 Tecnologias de la Informacién y Sistemas de ., o
L de Informacion Auditorio
Comunicacion
8 8:30 - Taller Disefio Instruccional Learning Management System . ., Plataforma
. Direccion de .
Viernes 11:30 (LMS) ., . sincrono
Educacion Continua
02 de agosto
9 09:00 - Capautac’lon RTICES para Ialxlactua.llzauon de las Unidad de Sisternas Presencial
13:00 Tecnologias de la Informacién y Sistemas de . s
de Informacién Biblioteca
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t ! Centro Regional de Formacién

AGENDA SEMANA DE CAPACITACION

Semestre 2024-2

Fecha: del 05 al 09 de agosto

No. Fecha Horario Tema Responsable Modalidad
1 8:30- | Taller Disefio Instruccional Learning Management Direccion de Educacion Plataforma
11:30 | System (LMS) Continua sincrono
Lunes

2 | 05 de agosto Codisefo planes de estudio 2022 — Escuelas Normales DDFA vy Escuelas
Revision por parte de los docentes que participan en Normales
la adaptacion de los cursos de flexibilidad curricular
de 7°y 8° semestres

3 Taller Avanzado Escuelas Normales Virtual
La Nueva Escuela Mexicana: Campos Formativos, Autoadministrable
Planeacion e Implementacién Efectiva
Disponible en plataforma del 5 al 30 de agosto

4

8:30 Reunidn con el Secretario de Educacion y Cultura,

Lic. Froyldan Gdmez Gamboa Presencial
CRESON y UA L
. . ., . L auditorio
Firma de convenio de colaboracién y vinculacion
SEC-CRESON - Practicas profesionales
5 Reunién con Directores de las UA:

10:00 |Informes de arranque del ciclo escolar, cursos de )
induccidn y principales actividades previstas para CRESON y UA Pres?nc!al
el semestre. auditorio

Martes . . .
06 de agosto Participaciones 10 minutos por UA
6 10:00 Reunién con Subdirectores Académicos Direccién de Desarrollo Presencial
. . Aula 6S
Tema: Trayectos formativos docentes y Fortalecimiento
Académico
7 Codisefio planes de estudio 2022 — Escuelas Normales
Entrega por parte de los docentes que participan en Entrega virtual en
la adaptacion de los cursos de flexibilidad curricular DDFA y Escuelas el drive
de 7°y 8° semestres Normales “Borradores
Finales”
8 Taller Disefio Instruccional Learning Management Direccion de Educacion Plataforma
System (LMS) Continua
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9 8:00 - )
13:00 Taller Evaluacién formativa diversificada
Mtra. Teresa de Jesus Pérez Gutiérrez CRESON y UA Virtual
Miércoles UPN Ajusco
07 de agosto
10 8:30- | Taller Disefio Instruccional Learning Management Direccion de Educacion Plataforma
11:30 | System (LMS) Continua sincrono
11 8:00 — | Taller Evaluacion formativa diversificada
13:00 | Mtra. Teresa de Jesus Pérez Gutiérrez CRESON y UA Virtual
UPN Ajusco
12 - Taller Disefio Instruccional Learning Management Direccion de Educacion Plataforma
Jueves System (LMS) Continua
08 de agosto v
13 09:00 - Direccién de Recursos
10:00 | Incidencias de personal Humanos Virtual
14 10:00 - Unidad de Asuntos Virtual
11:00 | Taller Conflicto de interés Juridicos
Viernes
15 | 09 de agosto . - Presencial
Entrega de reconocimientos Proceso de codisefio —
. CRESON y UA del sur Escuela Normal
Planes de estudio 2022 Escuelas Normales Rural
16 Taller Diseno Instruccional Learning Management Direccion de Educacion Plataforma

System (LMS)

Continua
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10/9/24, 1:04 PM Correo de Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y EC...

@G Y0NS k A
| 7 ALFONSO LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>
ite bieas | Y GULTURA CRE_S_PE

Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE
TRABAJO

3 mensajes

Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx> 3 de julio de 2024, 12:52
Para: Moises Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe.
Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Artemisa Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, ALFONSO LOPEZ REAL
<a.lopezreal@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA
<m.palomares@creson.edu.mx>, j.cruz@creson.edu.mx, Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>,
a.maytorena@creson.edu.mx, José Jesus Teran Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela
<angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, l.curiel@creson.edu.mx, Joanna Scott <je.scott@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob

Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>

Estimad@s integrantes del Comité de Etica e Integridad del CRESON.

Se comparte invitacion que nos envian por parte de la Direccién General de Contraloria
Social, a través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de
Interés a la capacitacion en el tema: "Reciclaje y Ecoeficiencia en Area de Trabajo".

Saludos cordiales.

Nota: Favor de confirmar de recibido.

ISP

P
;)é Lilian Ochoa Ayon
g

Coordinadora de la Unidad de Transparencia

Tel. (662) 108 0620
~ Carretera Federal 15, Kllémetro ¥0.5 Col. Café Combate,
C R E S D N C.P. 83165 Hermosililo, Sonara
A s e 41 isvs 000 @cresonsonora S8 | idiE
www.creson.edu.mx SONORA ¢~

1 x

---------- Forwarded message ---------

De: Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General <unidad.etica@sonora.gob.mx>
Date: mig, 3 jul 2024 a las 11:01

Subject: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE TRABAJO

Estimada (o) enlace del Comité de Etica e Integridad:

Con el objetivo de fortalecer la ética y la integridad en el servicio publico, la Secretaria de la Contraloria General a
través de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Direccién General de
Contraloria Social, coordina una capacitacién en el tema: "Reciclaje y Ecoeficiencia en Area de Trabajo", la cual
serd impartida por la C. Clarissa Jeaneth Novela Dominguez , enlace de Educacion para la Justicia Ambiental de

PROAES.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18035688877133620542&simpl=msa-f: 180358887713362054... 1/7



10/9/24, 1:04 PM Correo de Centro Regional de Formacion Profesional Docente de Sonora - Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y EC...

Por ello, le extendemos una cordial invitacién para que nos acompafie a esta importante capacitacion,
agradeciendo pueda hacerla extensiva al personal de su institucién, a las personas integrantes del Comité de Etica
e Integridad.

La capacitacion se llevara a cabo en dos sesiones, la primera el viernes 05 de Julio de 11:00 a 12:30 horas, en
modalidad virtual, por medio de la plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga:
https://teams.microsoft.com/I/meetup-join/19%3ameeting_MzY2ZjY0ZjgtNTI3Yi00YzJKLWEXY]
UtOTY1YjdhOWQ2YTMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227 afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2¢%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

La segunda sesion sera el jueves 11 de Julio de 11:00 a 12:30 horas, en modalidad virtual, por medio de la
plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga: https://teams.microsoft.com/
I/meetup-join/19%3ameeting NTE1NDJIOGYtMzI4NS000Tc4LTg2MG
ItMWVhZJA0ZThhODRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2c%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

Sin otro particular, la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflicto de Interés, queda a sus 6rdenes
para cualquier duda o aclaracidn al respecto.

Reciba un cordial saludo.

Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés.
Direccion General de Contraloria Social,

Secretaria de la Contraloria General

Tel. (662) 213 66 10y 217 33 34

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologfas de la
informacion y comunicacién, y la seguridad de la informacién en la Administracion Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de |a persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresion o
copia de este correo sin autorizacion queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

Moisés Barraza Ayala <m.barraza@creson.edu.mx> 3 de julio de 2024, 12:59
Para: Lilian del Rosario Ochoa Ayén <l.ochoa@creson.edu.mx>

Cc: Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Artemisa
Meneses Mufioz <a.meneses@creson.edu.mx>, ALFONSO LOPEZ REAL <a.lopezreal@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera
Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, MAGDALENA PALOMARES ZAZUETA <m.palomares@creson.edu.mx>,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1803588877133620542&simpl=msg-f:180358887713362054...  2/7



10/9/24, 1:04 PM Correo de Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora - Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y EC...
j.cruz@creson.edu.mx, Lorena Araceli Morales Leyva <l.morales@creson.edu.mx>, a.maytorena@creson.edu.mx, José Jesus Teran
Ordufio <j.teran@creson.edu.mx>, Angelica Valenzuela <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, l.curiel@creson.edu.mx, Joanna

‘ Scott <je.scott@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob Gonzalez <m.jacob@creson.edu.mx>

Recibido

$<®>8

Moisés Barraza Ayala

’ : Coordinador Administrativo

i G Tel, (662) 108 0630 ext. 120

alnl=a Carretera Federal 15, Kllémetro 0.5 Col. Caré Combate,
[_, R }‘ﬁ' e | C.P. 83%5 Hermoslllo, Sonora

Pl i elad ity s 00O Dcresonsonora
www.creson.eduwmx

[El texto citado esta oculto]

Recursos Humanos CRESON <recursos.humanos@creson.edu.mx> 3 de julio de 2024, 15:08
Para: Lilian del Rosario <l.ochoa@creson.edu.mx>, Ana Elsa Maytorena <a.maytorena@creson.edu.mx>, Alfonso Lopez Real
<a.lopezreal@creson.edu.mx>, Martha Olivia <m.estrella@creson.edu.mx>, Artemisa <a.ibarra@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe.
Duran Pinzon" <jg.duran@creson.edu.mx>, Ana Erica <a.gonzalez@creson.edu.mx>, Oscar <o.armenta@creson.edu.mx>, Artemisa
<a.meneses@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado <ealvarado@creson.edu.mx>, Lorena Morales <l.morales@creson.edu.mx>, Alma
Yolanda <a.sanchez@creson.edu.mx>, Sandra Minjares <s.minjares@creson.edu.mx>, Susana Elena
<susana.barrera@creson.edu.mx>, Selene Rios Higuera <divulgacion@creson.edu.mx>, Federico <f.ortega@creson.edu.mx>, Ana
Luisa <a.cabanillas@creson.edu.mx>, Dana jaqueline <d.llamas@creson.edu.mx>, Rodolfo Rios <r.riosochoa@creson.edu.mx>,
"Antonio Gpe. Romero Ochoa" <a.romero@creson.edu.mx>, Liliana Elizabeth <|.bernal@creson.edu.mx>, Adriana
<ad.diaz@creson.edu.mx>, Noemi Haro <n.haro@creson.edu.mx>, Maria Toribia <m.samaniego@creson.edu.mx>, "Vera Gpe.
Tarazon" <vg.tarazon@creson.edu.mx>, Jenifer Valenzuela <j.valenzuela@creson.edu.mx>, Saybeth de Jesus
<s.ruiz@creson.edu.mx>, Ignacio Rios Nava <ij.rios@creson.edu.mx>, Carlos Francisco Navarro Calvo
<c.navarro@creson.edu.mx>, Adriana Altamirano <a.altamirano@creson.edu.mx>, Elvia Elena <e.molina@creson.edu.mx>, Dora
Aurelia <d.espinoza@creson.edu.mx>, Angelica <angelica.valenzuela@creson.edu.mx>, Maria Jests <m.haro@creson.edu.mx>,
Sandra Valenzuela <s.valenzuela@creson.edu.mx>, Victor Manuel <v.villavicencio@creson.edu.mx>, Carla Trujillo
<cce.trujillo@creson.edu.mx>, Lorena Curiel <l.curiel@creson.edu.mx>, Lorena Lugo <l.lugo@creson.edu.mx>, Magdalena
Palomares <m.palomares@creson.edu.mx>, Ramon Humberto <r.andrade@creson.edu.mx>, Maria Antonieta Jacob Gonzalez
<m.jacob@creson.edu.mx>, Luis Carlos Sanchez Coronado <l.sanchez@creson.edu.mx>, Lizeth Tequida
<m.tequida@creson.edu.mx>, Sandra Acosta <s.acosta@creson.edu.mx>, Nora Durazo <ndurazo@creson.edu.mx>, Julio Cesar
Cruz Diaz <j.cruz@creson.edu.mx>, Manuel Guerrero <m.guerrero@creson.edu.mx>, José Jesus <j.teran@creson.edu.mx>,
Mercedes <m.mendez@creson.edu.mx>, Ana Dolores <a.diaz@creson.edu.mx>, Guadalupe Gonzalez
<ggonzalez@creson.edu.mx>, Ana Ruth Gutierrez Figueroa <ar.figueroa@creson.edu.mx>, Luis Ernesto Flores Fontes
<l.flores@creson.edu.mx>, claudia.parra@creson.edu.mx, Barbara Huipe <b.huipe@creson.edu.mx>, Manuel
<m.ramirez@creson.edu.mx>, Alex Huitron <a.huitron@creson.edu.mx>, Adriana Catrrillo <a.carrillo@creson.edu.mx>, Azucena
<a.delavara@creson.edu.mx>, Siria <s.montijo@creson.edu.mx>, Miriam Ocafio <m.ocano@creson.edu.mx>, Martin
<mverdugo@creson.edu.mx>, Catalina Dorame <c.dorame@creson.edu.mx>, Gabriela Molina Morales <g.molina@creson.edu.mx>,
Francisco Tirado <f.tirado@creson.edu.mx>, German Denogean <ge.denogean@creson.edu.mx>, Moises Barraza
<m.barraza@creson.edu.mx>, Carlos Corrales Soto <c.corrales@creson.edu.mx>, Ernesto <e.melendrez@creson.edu.mx>, Gladys
Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, Raul Fernando Castro Galvez <r.castro@creson.edu.mx>, Alejandra Meza
<a.meza@creson.edu.mx>, Denika Sanchez <d.sanchez@creson.edu.mx>, Lucia Terrazas <l.terrazas@creson.edu.mx>, Norma
Cecilia Soto <n.soto@creson.edu.mx>, Maria del Socorro Arvizu Arvizu <ms.arvizu@creson.edu.mx>, Maribel
 <m.enriquez@creson.edu.mx>, Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, Sergio Armando Encinas Rivera
<s.encinas@creson.edu.mx>, Arnoldo Trujillo <a.trujillo@creson.edu.mx>, Lydia <l.albores@creson.edu.mx>, ALAN GARCIA
<a.garcia@creson.edu.mx>, Ana Lourdes Cardenas <al.cardenas@creson.edu.mx>, Lilian Leon <l|.leon@creson.edu.mx>, Joanna
Scott <je.scott@creson.edu.mx>, JOSE RENE CORDOVA RASCON <ensh jcordova@creson.edu.mx>, Margarita Galvez
<m.galvez@creson.edu.mx>, Sandra Dominguez <sg.dominguez@creson.edu.mx>, Maria Enriqueta Meraz
<m.meraz@creson.edu.mx>, Iris Cano <i.cano@creson.edu.mx>, Regina Rios <r.rios@creson.edu.mx>, lleana Bernal
<i.bernal@creson.edu.mx>, jessica <j.loustaunau@creson.edu.mx>

Buenos tardes
Esperando se encuentren todos muy bien, la Secretaria de la Contraloria nos invita a participar de manera virtual en el curso

"Reciclaje y ecoeficiencia en area de trabajo"; poniendo a disposicion dos fechas, el 5 y 11 de julio en horario de 11:00 a 12:30 .
‘ En el correo adjunto viene la liga para acceder al curso, esperamos contar con su participacion.

‘ httos://mail.aooale.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1803588877133620542&simpl=msa-f:180358887713362054... 3/7
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Cualquier duda estamos a sus ordenes.

Saludos y que tengan una excelente semana.

’*i B OB

9" g Direccion de Recursos Humanos
. @S 4 Tel. (662) 108 D630
C.P. 825 Hermoslllo, Sanora

=~ eor Carretera Faderal 15, Kllémetro 0.5 Col. Caré Combate,
CRESON
SN JUIY

™

fat 06 0 Ocresonsonora ; ) 85T
www.creson.edu.mx SONORA ¢ -~

---------- Forwarded message ---------

De: Ana Erica Gonzalez Barrios <a.gonzalez@creson.edu.mx>

Date: mié, 3 jul 2024 a las 14:57

Subject: Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE TRABAJO
To: Recursos <recursos.humanos@creson.edu.mx>

P L OV
i% Ana Erica Gonzalez Barrios
Y Coordinadora de la Direcclén de Recursos Humanos
b e 4 Tel. (662) 108 0630 ext. 123
alninaln Carretera Federa| 15, Kliémetro 10.5 Col. Café Combate,
[_, I-: I ]N C.P. 83165 Hermosllio, Sonora

060 Ccresonsonora
www.creson.edumx

—————————— Forwarded message ---------

De: Ana Elsa Maytorena Valdez <a.maytorena@creson.edu.mx>

Date: mié, 3 jul 2024 a las 14:51

Subject: Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE TRABAJO
To: Ana Erica Gonzalez Barrios <a.gonzalez@creson.edu.mx>

para hacer invitacién a personal de oficinas centrales y unidades académicas.

gracias

---------- Forwarded message =-=-=----

De: Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>

Date: mie, 3 jul 2024 a las 11:52

Subject: Fwd: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE TRABAJO
To: <e.gonzalez@creson.edu.mx>, Ana Elsa Maytorena Valdez <a.maytorena@creson.edu.mx>

Estimadas Ana Elsa y Erica, les reenvio invitacion por si gustan compatrtila con el personal del CRESON y Unidades
Académicas
Saludos!

---------- Forwarded message ---------

De: Unidad de Etica de la Secretaria de la Contraloria General <unidad.etica@sonora.gob.mx>

Date: mié, 3 jul 2024 a las 11:01

Subject: INVITACION CAPACITACION: RECICLAJE Y ECOEFICIENCIA EN AREA DE TRABAJO

To: Araceli Cristobal Noriega <acristobal@sonora.gob.mx>, Martha Beyra Moreno Ortiz <martha.moreno@sonora.gob.mx>
Cc: alejandrarivas@utpp.edu.mx <alejandrarivas@utpp.edu.mx>, Vale_4@live.com.mx <Vale_4@live.com.mx>,
Karina.valenzuela@uthermosillo.edu.mx <Karina.valenzuela@uthermosillo.edu.mx>, javier.ruiz@isie.gob.mx

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c44 78f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1803588877 13362054 2&simpl=msg-f:180358887713362054...
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<javier.ruiz@isie.gob.mx>, zaonii.castillo@sspsonora.gob.mx <zaonii.castillo@sspsonora.gob.mx>,
rcortez20@utetchojoa.edu.mx <rcortez20@utetchojoa.edu.mx>, paclacamacho2304@gmail.com
<paolacamacho2304@gmail.com>, ramiro.imtes@gmail.com <ramiro.imtes@gmail.com>, Vinicio Antonio Vidal Galindo
<vinicio.vidal@sonora.gob.mx>, gabriela.imp@outlook.com <gabriela.imp@outlook.com>, jescalante@utguaymas.edu.mx
<jescalante@utguaymas.edu.mx>, lupita.corona@utsirc.edu.mx <lupita.corona@utsirc.edu.mx>,
telemaxrecursoshumanos@gmail.com <telemaxrecursoshumanos@gmail.com>, maria.preciado@ceasonora.gob.mx
<maria.preciado@ceasonora.gob.mx>, Sylvana Herrera Martinez <sylvana.herrera@sonora.gob.mx>,
liliana.enriquez@ceasonora.gob.mx <liliana.enriquez@ceasonora.gob.mx>, sbeltran@c3sonora.gob.mx
<sbeltran@c3sonora.gob.mx>, Angelica Bonillas Moreno <angelica.bonillas@sonora.gob.mx>, lourdes.alonso_r@
cecytessonora.edu.mx <lourdes.alonso_r@cecytessonora.edu.mx>, Dora Marlen Chavez Medina S
<dora.chavez@sonora.gob.mx>, Maria Eugenia Velasco Ramos <maria.velasco@sonora.gob.mx>,
monyloreto_98@hotmail.com <monyloreto_98@hotmail.com>, cedis_recepcion@hotmail.com <cedis_recepcion@hotmail.com=,
Rita Karina Lopez Quijada <rita.lopez@sonora.gob.mx>, rigo@bachilleresdesonora.edu.mx <rigo@bachilleresdesonora.edu.
mx>, codesonrh@hotmail.com <codesonrh@hotmail.com>, mgalvan@sonoraturismo.gob.mx
<mgalvan@sonoraturismo.gob.mx>, Francisca Diaz Brown <francisca.diaz@sonora.gob.mx>, Martha Gabriela del Valle Colosio
<martha.delvalle@sonora.gob.mx>, coves.transparencia@gmail.com <coves.transparencia@gmail.com>,
gy.herrera@creson.edu.mx <gy.herrera@creson.edu.mx>, l.ochoa@creson.edu.mx <l.ochoa@creson.edu.mx>,
miriam.padilla@difson.gob.mx <miriam.padilla@difson.gob.mx>, Guadalupe Concepcion Jimenez Tapia
<guadalupe.jimenez@sonora.gob.mx>, Elfida Anahi Garcia Chavira <elfida.garcia@sonora.gob.mx>, José Jorge Arreola
Miranda <jorge.arreola@sonora.gob.mx>, ana.alvarado@ceasonora.gob.mx <ana.alvarado@ceasonora.gob.mx>, Marco
Antonio Tapia Soto <marco.tapia@sonora.gob.mx>, llamas.rembao.gabriela@sonora.edu.mx <llamas.rembao.gabriela@
sonora.edu.mx>, durazo.duran.karina@sonora.edu.mx <durazo.duran.karina@sonora.edu.mx>, desarrollo@sonora.edu.mx
<desarrollo@sonora.edu.mx>, karlijandy@outlook.com <karlijandy@outlook.com>, transparencia.impulsor@gmail.com
<transparencia.impulsor@gmail.com>, Valeria Guadalupe Yanez Moreno <valeria.yanez@sonora.gob.mx>, Cecilia del Rocio
Martinez Chavez <cecilia.martinez@sonora.gob.mx>, transparenciaisj@gmail.com <transparenciaisj@gmail.com>,
controlinterno@isc.gob.mx <controlinterno@isc.gob.mx>, jfigueroa@inea.gob.mx <jfigueroa@inea.gob.mx>, Beatriz Armida
Juarez Munguia <beatriz.juarez@sonora.gob.mx>, carolina.rodriguez@isspe.gob.mx <carolina.rodriguez@isspe.gob.mx>,
marthabeatriz.lopez@isssteson.gob.mx <marthabeatriz.lopez@isssteson.gob.mx>, malvarado@itesca.edu.mx
<malvarado@itesca.edu.mx>, silvia.velasquez@cananea.tecnm.mx <silvia.velasquez@cananea.tecnm.mx>,
teccan@teccan.edu.mx <teccan@teccan.edu.mx>, plan_dpuertopenasco@tecnm.mx <plan_dpuertopenasco@tecnm.mx>,
subdireccion.pv@puertopenasco.tecnm.mx <subdireccion.pv@puertopenasco.tecnm.mx>, evalles@juntadecaminos.gob.mx
<evalles@juntadecaminos.gob.mx>, Francisco Javier Moreno Castro <francisco.moreno@sonora.gob.mx>,
yulianamedina@proaes.gob.mx <yulianamedina@proaes.gob.mx>, progresofideicomiso@hotmail.com
<progresofideicomiso@hotmail.com>, Ana Gabriela Pérez Morales <ana.perez@sonora.gob.mx>, ocalderonnicola@gmail.com
<ocalderonnicola@gmail.com>, lariza.nevarez@gmail.com <lariza.nevarez@gmail.com>, Armando Castafieda Sanchez
<armando.castaneda@sonora.gob.mx>, Luz Irema Ramos Borbon <luz.ramos@sonora.gob.mx>, Evaluacién SAGARHPA
<evaluacionsagarhpa@sonora.gob.mx>, Martha Isabel Preciado Enciso <martha.preciado@sonora.gob.mx>, Diana Carolina
Pacheco Gudifio <diana.pacheco@sonora.gob.mx>, Guadalupe lvone Medina Carrasco <ivone.medina@sonora.gob.mx>,
castellanosc.luis@sonora.edu.mx <castellanosc.luis@sonora.edu.mx>, Jesus Ignacio Miranda Yocupicio
<jesus.miranda@sonora.gob.mx>, gaesgaca@gmail.com <gaesgaca@gmail.com>, nora.fimbre@sidur.gob.mx
<nora.fimbre@sidur.gob.mx>, kportillo@haciendasonora.gob.mx <kportillo@haciendasonora.gob.mx>, kportillo_sh@hotmail.com
<kportillo_sh@hotmail.com>, silvia.navarro@seseasonora.org <silvia.navarro@seseasonora.org>,
desarrolloorganizacional.ssp@gmail.com <desarrolloorganizacional.ssp@gmail.com®>, lauradamiann@hotmail.com
<lauradamiann@hotmail.com>, nachtyely@hotmail.com <nachtyely@hotmail.com>, jgerardoreyes13@gmail.Com
<jgerardoreyes13@gmail.com>, rpalafox159@gmail.com <rpalafox159@gmail.com>, Alfonso de Jesus Martinez Montijo
<alfonso.martinez@sonora.gob.mx>, Gloria Maria Pefiufiuri Sesma <gloria.penunuri@sonora.gob.mx>,
telemaxrecursoshummanos@gmail.com <telemaxrecursoshummanos@gmail.com>, Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel
<joaquin.villaescusa@sonora.gob.mx>, amparo.escoboza@ues.mx <amparo.escoboza@ues.mx>, dmonroy@unisierra.edu.mx
<dmonroy@unisierra.edu.mx>, amparoescoboza@hotmail.com <amparoescoboza@hotmail.com>, rectoria@unisierra.edu.mx
<rectoria@unisierra.edu.mx>, academia@unisierra.edu.mx <academia@unisierra.edu.mx>, jmsalazar@utguaymas.edu.mx
<jmsalazar@utguaymas.edu.mx>, vinculacién@utguaymas.edu.mx <vinculacién@utguaymas.edu.mx=,
planeacion@utetchojoa.edu.mx <planeacion@utetchojoa.edu.mx>, julio.gonzalez@uthermosillo.edu.mx
<julio.gonzalez@uthermosillo.edu.mx>, maldaz@utnogales.edu.mx <maldaz@utnogales.edu.mx>, hmartinez@uts.edu.mx
<hmartinez@uts.edu.mx>, arodriguez@uts.edu.mx <arodriguez@uts.edu.mx>, planeacion@utsirc.edu.mx
<planeacion@utsirc.edu.mx>, lupita.corona@utslrs.edu.mx <lupita.corona@utslrs.edu.mx>, Rosy Erika Rivera Moreno
<rosy.rivera@sonora.gob.mx>, Jorge Luis Gonzalez Arvizu <jorge.gonzalez@sonora.gob.mx>, karla.co@puertopenasco.tecnm.
mx <karla.co@puertopenasco.tecnm.mx>, erika.amaya@isspe.gob.mx <erika.amaya@isspe.gob.mx>,
avemunoz@conalepsonora.edu.mx <avemunoz@conalepsonora.edu.mx>

Estimada (o) enlace del Comité de Etica e Integridad:

https:/fmail.google.com/mail/u/0/?ik=827cd44 78f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1803588877 133620542&simpl=msa-f:180358887713362054... 5/7
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Con el objetivo de fortalecer la ética y la integridad en el servicio publico, la Secretaria de la Contraloria General a
través de la Unidad de Etica, Integridad PUblica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Direccién General de
Contralorfa Social, coordina una capacitacién en el tema: "Reciclaje y Ecoeficiencia en Area de Trabajo", la cual
sera impartida por la C. Clarissa Jeaneth Novela Dominguez , enlace de Educacidn para la Justicia Ambiental de
PROAES.

Por ello, le extendemos una cordial invitacion para que nos acompafie a esta importante capacitacion,
agradeciendo pueda hacerla extensiva al personal de su institucién, a las personas integrantes del Comité de Etica
e Integridad.

La capacitacidn se llevara a cabo en dos sesiones, la primera el viernes 05 de Julio de 11:00 a 12:30 horas, en
modalidad virtual, por medio de la plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzY2ZjY0ZjgtNTI3Yi00YzJKLWEXY]
UtOTY1YjdhOWQ2YTMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2c%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

La segunda sesidn serd el jueves 11 de Julio de 11:00 a 12:30 horas, en modalidad virtual, por medio de la
plataforma de Teams, por lo que podra conectarse a través de la siguiente liga: https://teams.microsoft.com/
I/meetup-join/19%3ameeting NTETNDJIOGYtMzI4NS000Tc4LTg2MG
tMWVhZJA0ZThhODRK%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227afc50c2-9f92-488d-9fcb-
52381b64141b%22%2¢%220id%22%3a%22ae0aedac-65d6-4cad-aa50-dd46ea850bd4%22%7d

Sin otro particular, la Unidad de Etica, Integridad Plblica y Prevencién de Conflicto de Interés, queda a sus érdenes
para cualquier duda o aclaracion al respecto.

Reciba un cordial saludo.

Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Interés.
Direccion General de Contraloria Social,

Secretaria de la Contraloria General

Tel. (662) 213 66 10y 217 33 34

ﬂw} [N @ (&> @

o ® Gladys Yadira HerreraToyos

y v Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos
b = B F Tal. (662) 108 0830 axt 104

aln) ol ot & Carretara Federal 18, Kilémaetmo 10.85 Col. Calé Combate,
F\ [ U N CP. 83165 Harmosillo, Sonora

060 cresonsonora
www_creson.edu.mx

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacion y comunicacion, y la seguridad de la informacién en la Administracion Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de |la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacién contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=827c4478f3&view=pt&search=all&permthid=thread-f:180358887713362054 2&simpl=msg-f:180358887713362054...  6/7
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informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresién o
copia de este correo sin autorizacién queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

SREEIDIE

Ana Elsa Maytorena Valdez

Directora de Recursos Humanos

Teal. (662) 10€@ 0630 ext. 122
carretera Federal 15, Kilémetra 10.5 Col. Café Combate,

CRESON C.P. B3¥5 Hermoslllo, Sonora
Cenko Aeglensl S0 Farmacltn a
Profeslonal Docesta de Sorara Q@0 @cresonsonom

wwwﬂa”ﬂ.sonﬂmgﬁb.fﬂx

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacioén y comunicacién, y la seguridad de la informacién en la Administracién Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacién contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archives adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresién o
copia de este correo sin autorizacién queda estrictamente prohibida,

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten las
politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias de la
informacién y comunicacién, y la seguridad de la informacién en la Administracion Publica Federal" publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacién contenida en correos institucionales, es de caracter confidencial y
su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusive de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucién, reenvio, impresién o
copia de este correo sin autorizacion queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.
[El texto citado esta oculto]
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A0 @ | ﬁ?glrl‘.g;‘lg Q

€| oucacion
e | ¥ CULTURA CRESON

Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>

Informacion sobre Jornada de Reforestacion
1 mensaje

ASISTENTE RECTORIA <asistente.rectoria@creson.edu.mx> 1 de julio de 2024, 12:24
Para: Norma Cecilia Soto <n.soto@creson.edu.mx>, Regina Rios Puente <r.rios@creson.edu.mx>, Joanna Elizabeth Scott
Navarro <je.scott@creson.edu.mx>, Eliana Alvarado Noriega <ealvarado@creson.edu.mx>, "Jesus Gpe. Duran Pinzon"
<jg.duran@creson.edu.mx>, Federico <f.ortega@creson.edu.mx>, Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx>,
Criseida Cosett <c.aganza@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, Luis Ernesto
Flores Fontes <l.flores@creson.edu.mx>

Buenas tardes, estimados voluntarios

En seguimiento a la Jornada de Reforestacion del CRESON, programada para mafiana martes 02 de julio de 06:00 a
8:00 am, les hacemas llegar la siguiente informacion:

El Ayuntamiento de Hermosillo, a través de la Direccién de Parques y Jardines, nos prestara herramienta suficiente para
los participantes.

Es importante traer:

Suficiente hidratacion (suero, agua y snack).

e Equipo de seguridad: al menos guantes y, si cuentan con ellos, lentes de seguridad.
* Proteccidn solar: gorra, sombrero, etc.

o Muda de ropa exfra

Les agradecemos de antemano su interés y colaboracién.

Favor de confirmar de recibido.

I"A B >L

Asistente de Rectoria

* Tel. (662) 108 0630 Ext. 102
Camelera Federal 16, Kilomelro 10.5 Col, Café Cambale,
C ﬁ E s o N C.P. B3165 Hermosillo, Sonora
Conva Aegleanl @ Formackéa
Bretaslonal Bocesta de Barara 0G0 Scresonsonora

WWW. CTe s0n. sonora .gob. mx

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten
las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias
de la informacién y comunicacian, y la seguridad de la informacién en la Administracién Pulblica Federal" publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacién contenida en correos institucionales, es de
caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualquier distribucion, reenvio,
impresion o capia de este correo sin autorizacién queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e073422a09&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1803409690131350917&simpl=msg-f:1803409690131350817  1/1
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ECRETARIA DE EOUCACION PUDLICA

02 de julio de 2024

Proyecto de reforestacion en CRESON
Acuerdos derivados de la primera jornada de trabajo

1. El bufel retirado sera recogido en pick up por CRESON vy trasladado a un
lugar cercano a la carretera para que pueda ser recolectado por transporte

ITespenralzacer. . - . - s eeassaees T s e e |

2. Se enviara foto (Luis Ignacio) a Servicios Publicos municipales para valorar
la posibilidad de que se acuda a CRESON a recoger dicho material.

3. CRESON troceara troncos con los cuales se elaboraran presas de ramas
en la segunda jornada de trabajo, a realizarse el dia sabado 06 de julio a
las 6:00 horas.

4. Se mandaran a hacer estacas de madera a fin de proteger las presas de
ramas para que el agua de lluvia no se las lleve.

5. Para la tercera jornada (plantacién de arboles), a realizarse los primeros
dias de agosto, se requiere un barril de 200 litros para preparar el hidrogel
(éste sera traido por Francisco Higuera).
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Seguimiento Proyecto de reforestacién en CRESON
1 mensaje

Alejandra Meza Noriega <a.meza@creson.edu.mx> 4 de julio de 2024, 9:42
Para: zetta_mx@yahoo.com.mx, Luis Ernesto Flores Fontes <|.flores@creson.edu.mx>, ASISTENTE RECTORIA
<asistente.rectoria@creson.edu.mx>, Gladys Yadira Herrera Toyos <gy.herrera@creson.edu.mx>, Juridico Creson
<juridico@creson.edu.mx>, Jesus Guadalupe Duran Pinzén <jg.duran@creson.edu.mx>, Secretaria Técnica
<secretariatecnica@creson.edu.mx>

Hola, Luis Ignacio

En respuesta a tu peticion, te envio los acuerdos derivados de |la jornada de trabajo del martes.
iSaludos!

DD
B>

iA Alejandra Meza Noriega
Directora de Comunicacion, Difusién y Diseno Editorial
# Tel. (662) 108 0630

Carrelera Federal 1B, Kilomelro 10.5 Col. Calé Combala,

C R E S O N C.P. B3166 Hermosillo, Sonora

Lonta Aegional So Formatlia
Prodesionst Docests de Borar 060 @cresonsonora
wWwwi.crason.edu.mx

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD. De conformidad con el inciso a) del Articulo 57 del "Acuerdo por el que se emiten
las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la informatica, el gobierno digital, las tecnologias
de la informacion y comunicacion, y la seguridad de la informacién en la Administracion Publica Federal" publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de septiembre del 2021. La informacion contenida en correos institucionales, es de
caracter confidencial y su tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad establecidos en la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Aviso de privacidad integral CRESON

Este correo y los archivos adjuntos son confidenciales. Su uso es exclusivo de la persona a quien se dirige. Cualguier distribucion, reenvio,
impresion o copia de este correo sin autorizacién queda estrictamente prohibida.

Imprimase sélo si es realmente necesario. El medio ambiente es cosa de todos,

i) CRESON Proyecto de reforestacién.docx
877K
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