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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA 
 

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04 

TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. DE MEDIDA
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

% DE 

AVANCE 

TRIMESTRAL

DEPENDENCIA / ENTIDAD: 40892 CENTRO REGIONAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL DOCENTE DE SONORA

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 001 RECTORÍA

E101E13 FORMACIÓN DOCENTE

106 EDUCACIÓN NORMAL

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE FORMACIÓN 

INICIAL DOCENTE OFERTADOS EN CRESON
PROGRAMA A NO

NUM 0.00 0.00 15.00 0.00 15.00 0.00 0.00 15.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 4623.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4623.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALUMNOS ATENDIDOS EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN 

INICIAL
ALUMNADO A NO

NUM 0.00 0.00 4623.00 0.00 4623.00 0.00 0.00 4623.00 0.00 4623.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 61.70% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 61.70% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 873.00 0.00 873.00 0.00 0.00 873.00 0.00 873.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TASA DE TITULACIÓN OPORTUNA DE LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN INICIAL
ALUMNADO P NO

DEN 0.00 0.00 1415.00 0.00 1415.00 0.00 0.00 1415.00 0.00 1415.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 0.00 0.00 920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 920.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EFICIENCIA TERMINAL DE LOS PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN INICIAL
ALUMNADO P NO

DEN 0.00 0.00 1075.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1075.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 002 VICERRECTORÍA

142 FORMACIÓN DOCENTE
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TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. DE MEDIDA
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

% DE 

AVANCE 

TRIMESTRAL

MET 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE POSGRADO 

OFERTADOS EN CRESON
PROGRAMA A NO

NUM 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 5.00 0.00 5.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA META SE CUMPLIÓ AL 100%. ACTUALMENTE SE OFERTA 5 PROGRAMAS DE POSGRADO REPARTIDO EN VARIAS UNIDADES ACADÉMICAS DEL CRESON: 

1.        MAESTRÍA EN EDUCACIÓN CON CAMPO EN FORMACIÓN DOCENTE: UPN, PLANTEL HERMOSILLO Y SUBSEDES: CABORCA, PUERTO PEÑASCO, SAN LUIS RÍO COLORADO Y OBREGÓN 

2.        MAESTRÍA EN EDUCACIÓN ESPECIAL: ESCUELA NORMAL SUPERIOR, PLANTEL HERMOSILLO 

3.        MAESTRÍA EN GESTIÓN EDUCATIVA: BENEMÉRITA Y CENTENARIA ESCUELA NORMAL DEL ESTADO DE SONORA "PROF. JESÚS MANUEL BUSTAMANTE MUNGARRO" Y ESCUELA NORMAL SUPERIOR, PLANTEL NAVOJOA 

4.        MAESTRÍA EN INNOVACIÓN PARA LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN FÍSICA: ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN FÍSICA “PROF. EMILIO MIRAMONTES NÁJERA” 

5.        DOCTORADO REGIONAL EN POLÍTICA Y PROCESOS EDUCATIVOS CON ÉNFASIS EN DIDÁCTICAS EMERGENTES Y CONTEXTOS VULNERABLES 

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00PRODUCTOS ACADÉMICOS GENERADOS POR 

ESTUDIANTES, INVESTIGADORES Y DOCENTES DE LAS 

UNIDADES ACADÉMICAS ADSCRITAS AL CRESON

DOCUMENTO A SI

NUM 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PROGRAMAS DE MEJORA CONTINUA DESARROLLADOS PROGRAMA A SI

NUM 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 300.00 0.00 0.00 0.00 1200.00 300.00 0.00 0.00 0.00 1200.00 105.67 0.00 0.00 0.00

ESTUDIANTES CAPACITADOS EN TEMAS TRANSVERSALES ALUMNADO A SI

NUM 300.00 300.00 300.00 300.00 1200.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1200.00 317.00 0.00 0.00 0.00

105.67 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE LLEVARON A CABO 5 EVENTOS EN LAS DISTINTAS UNIDADES ACADÉMICAS ADSCRITAS AL CRESON: PANEL INTERNACIONAL "MUJERES QUE ENSEÑAN, MUJERES QUE INSPIRAN", CONFERENCIA LIDERAZGO FEMENINO, CHARLA SOBRE DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES, PREVENCIÓN DEL  ACOSO Y HOSTIGAMIENTO Y UNA 

CAPACITACIÓN SOBRE  "INTELIGENCIA EMOCIONAL", DERECHOS HUMANOS, DIVERSIDAD SEXUAL Y NO DISCRIMINACIÓN 

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00EVALUACIÓN DE LOS CURSOS DE FLEXIBILIDAD 

CURRICULAR DE LOS PLANES DE ESTUDIO 2022 

(ASIGNATURAS)

EVALUACIÓN A SI

NUM 0.00 0.00 0.00 75.00 75.00 0.00 0.00 0.00 75.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
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ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

% DE 

AVANCE 

TRIMESTRAL

MET 100.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 99.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 396.00 0.00 0.00 0.00DOCENTES DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS EVALUADOS DOCENTE P NO

DEN 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00

99.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE EVALUARON 370 PROFESORES DE LICENCIATURA Y 26 DE POSGRADO QUE LABORARON EN EL SEMESTRE 2025-2, CON UN PROMEDIO GENERAL INSTITUCIONAL DE 9.12, CON UNA ESCALA DEL 1 AL 10, LO QUE HACE QUE EL DESEMPEÑO DE LAS Y LOS DOCENTES DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS DEL CRESON ESTÉ ALTAMENTE VALORADO

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CANTIDAD DE ALUMNOS ATENDIDOS EN PLANES Y 

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE POSGRADO
ALUMNADO A NO

NUM 0.00 0.00 375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 375.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DESARROLLADOS POR 

DOCENTES E INVESTIGADORES DEL CRESON
PROYECTO A NO

NUM 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TRAYECTOS FORMATIVOS DISEÑADOS PARA DOCENTES DOCUMENTO A NO

NUM 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026 

 

 

690 FORMACIÓN CONTINUA DOCENTE

MET 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 100.00 0.00 0.00 0.00
PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA 

IMPLEMENTADOS
PROGRAMA A SI

NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE 2026 FUE ALCANZADA AL 100%, DERIVADO DE LOS TRES PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA IMPLEMENTADOS. DOS PROGRAMAS EXTERNOS, ATENDIENDO A PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN QUE BUSCAN CAPACITACIONES CON VALIDEZ PARA PROCESOS DE USICAMM Y UNO 

ATENDIENDO NECESIDADES PROPIAS DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS ADSCRITAS AL CRESON



08-05-2026 14:00

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA 
 

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04 

TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. DE MEDIDA

T
IP

O
 

M
E

T
A

V
A

L
. 

A
C

U
M

.

D
A

T
O

S
 

TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
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MET 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA DISEÑADOS 

PARA FAVORECER LAS COMPETENCIAS DE LOS 

DOCENTES EN SERVICIO

PROGRAMA A SI

NUM 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 500.00 0.00 0.00 0.00 1850.00 500.00 0.00 0.00 0.00 1850.00 173.00 0.00 0.00 0.00
DOCENTES EN SERVICIO CAPACITADOS EN PROGRAMAS 

DE FORMACIÓN CONTINUA EN EL AÑO EN CURSO
DOCENTE A SI

NUM 500.00 200.00 150.00 1000.00 1850.00 500.00 200.00 150.00 1000.00 1850.00 865.00 0.00 0.00 0.00

173.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE 2026 FUE REBASADA DERIVADO DE LA CANTIDAD DE DOCENTES QUE TOMARON CURSOS BUSCANDO CAPACITACIONES CON VALIDEZ PARA PROCESOS DE USICAMM ASÍ COMO DOCENTES DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS ADSCRITAS AL CRESON 

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 003 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

287 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

MET 17.00 0.00 0.00 0.00 34.00 17.00 0.00 0.00 0.00 34.00 100.00 0.00 0.00 0.00

CARGAS ACADÉMICAS DE LICENCIATURA VALIDADAS DOCUMENTO A SI

NUM 17.00 0.00 17.00 0.00 34.00 17.00 0.00 17.00 0.00 34.00 17.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA META SE CUMPLIÓ EN TIEMPO Y FORMA DEBIDO A QUE LAS CARGAS ACADÉMICAS CORRESPONDIENTES A LAS 17 UNIDADES ADSCRITAS FUERON VALIDADAS Y ENTREGADAS EN LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

MET 100.00 0.00 0.00 0.00 2600.00 100.00 0.00 0.00 0.00 2600.00 468.00 0.00 0.00 0.00AUTENTICACIÓN Y VALIDACIÓN DE DOCUMENTOS 

OFICIALES DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS, 

CERTIFICACIONES TOTALES Y PARCIALES Y ACTAS DE 

EXAMEN 

DOCUMENTO A SI

NUM 100.00 500.00 1200.00 800.00 2600.00 100.00 500.00 1200.00 800.00 2600.00 468.00 0.00 0.00 0.00

468.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

DERIVADO DE LA ACTUALIZACIÓN DE LOS FORMATOS, ASÍ COMO EN LOS SISTEMAS QUE PERMITEN VALIDAR LOS DOCUMENTOS, SE REGISTRÓ UN AUMENTO EN LA EFICIENCIA DEL PRESENTE INDICADOR

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ENCUENTRO DEPORTIVO Y CULTURAL  DE ESTUDIANTES EVENTO A NO

NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
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META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
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ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
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MET 6.00 0.00 0.00 0.00 24.00 6.00 0.00 0.00 0.00 24.00 100.00 0.00 0.00 0.00

SESIONES DE CLUBES DE LECTURA SESIÓN A SI

NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIÓ LA META ESTABLECIDA DE SEIS SESIONES DE CLUBES DE LECTURA EN LAS UNIDADES ACADÉMICAS ADSCRITAS AL CRESON

MET 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PUBLICACIONES ESTUDIANTILES DE LIBROS LIBRO A SI

NUM 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

ES PERTINENTE SEÑALAR QUE EN EL PRESENTE INDICADOR NO SE PROGRAMÓ REPORTAR GRADO DE AVANCE EN ESTE TRIMESTRE, SIN EMBARGO, SE HAN REALIZADO ACCIONES QUE CONLLEVAN AL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2026

MET 37.50% 0.00 % 0.00% 0.00% 37.50% 37.50% 0.00% 0.00% 0.00% 37.50% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NUM 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE SISTEMAS  DE 

INFORMACIÓN INSTITUCIONAL DEL CRESON 
MÓDULO P NO

DEN 8.00 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

EL PROYECTO SE ENCUENTRA ACTUALMENTE EN LA FASE DE PLANIFICACIÓN Y DISEÑO ARQUITECTÓNICO, MOSTRANDO UN AVANCE SÓLIDO EN LA DEFINICIÓN DE LOS CIMIENTOS TÉCNICOS. SE HA PRIORIZADO LA COMPRENSIÓN PROFUNDA DE LAS NECESIDADES OPERATIVAS ANTES DE PROCEDER A LA CODIFICACIÓN, GARANTIZANDO QUE 

EL NUEVO SISTEMA RESUELVA LAS LIMITACIONES DE LA INSTITUCIÓN

MET 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 333.33 0.00 0.00 0.00

CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS OFICIALES SOLICITUD A SI

NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 10.00 0.00 0.00 0.00

333.33 %

EVALUACION CUALITATIVA

EL PRESENTE INDICADOR, AL SER DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS DE LOS EGRESADOS DE NUESTRAS UNIDADES ACADÉMICAS, EN EL PRIMER TRIMESTRE SE REGISTRÓ UN AUMENTO CONSIDERABLE RESPECTO A LA META ESTABLECIDA

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 5.00 1.00 0.00 0.00 0.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CAPACITACIÓN A PERSONAL ADMINISTRATIVO DE 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE CRESON 
CAPACITACIÓN A SI

NUM 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00 1.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE DESARROLLA EL PERSONAL DE GESTIÓN, SE IMPARTIÓ UN CURSO DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL  RESPONSABLE DEL PAAAS. ESTA ACTIVIDAD ESTUVO DIRIGIDA A LOS ENCARGADOS DE LA CAPTURA Y SEGUIMIENTO EN LAS DIVERSAS UNIDADES ACADÉMICAS Y 

ADMINISTRATIVAS, CONSOLIDANDO SUS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES RESPECTO A LA CAPTURA Y ENTREGA DE INFORMACIÓN. 
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

% DE 

AVANCE 

TRIMESTRAL

MET 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 3.00 0.00 0.00 0.00 12.00 133.33 0.00 0.00 0.00
CAPACITACIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LA 

LEY GENERAL DE ARCHIVO PARA EL ESTADO DE SONORA 
CAPACITACIÓN A SI

NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 4.00 0.00 0.00 0.00

133.33 %

EVALUACION CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE SE TRABAJÓ EN ATENCIÓN Y CAPACITACIÓN EN 4 DE NUESTRAS UNIDADES ACADÉMICAS CON EL TEMA DE ARCHIVO DE TRÁMITE DONDE ASISTIERON 38 PERSONAS EN TOTAL POR LAS 4 UNIDADES: CREN, ENSH, ENSN Y ENR, SUPERANDO DE ESTA FORMA LA META ACORDADA DE ATENCIÓN A 3 UNIDADES

MET 4.00 0.00 0.00 0.00 16.00 4.00 0.00 0.00 0.00 16.00 100.00 0.00 0.00 0.00
LEVANTAMIENTO FÍSICO DE INVENTARIO  DE BIENES 

MUEBLES 
ACTA A SI

NUM 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON LOS 4 LEVANTAMIENTOS DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES PROGRAMADOS PARA EL PRIMER TRIMESTRE 2026 EN LAS ESCUELAS: ENR, UPN HERMOSILLO, UPN NAVOJOA Y EN LAS OFICINAS CENTRALES CRESON

MET 4.00 0.00 0.00 0.00 16.00 4.00 0.00 0.00 0.00 16.00 100.00 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO O REVISIÓN DE OBRAS Y MANTENIMIENTO 

DE INMUEBLES DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS 
REVISIÓN A SI

NUM 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE REALIZARON SUPERVISIONES Y SEGUIMIENTOS A OBRAS REALIZADAS POR EL ISIE DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE 2026 EN LAS UNIDADES ACADÉMICAS: ENR, CREN, ENEE Y ENSN

MET 4.00 0.00 0.00 0.00 14.00 4.00 0.00 0.00 0.00 14.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE 

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
INFORME A SI

NUM 4.00 3.00 4.00 3.00 14.00 4.00 3.00 4.00 3.00 14.00 4.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE SE REALIZARON LAS PUBLICACIONES EN EL PORTAL DEL CRESON Y COMPRANET LOS AVANCES DEL PAAAS CORRESPONDIENTES AL MES DE DICIEMBRE 2025 (REPORTANDO EN ENERO 2026), ENERO 2026 (REPORTADO EN FEBRERO), FEBRERO 2026 (REPORTADO EN MARZO), ASÍ COMO EL PROGRAMA ANUAL 

2026 (REPORTADO EN ENERO 2026)

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00PUBLICACIONES DE CONVOCATORIAS DE LICITACIÓN 

PÚBLICA Y PAGO DE HONORARIOS A NOTARIOS 

PUBLICOS 

PUBLICACIÓN A SI

NUM 1.00 0.00 0.00 3.00 4.00 1.00 0.00 0.00 3.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA ENTIDAD SE VIO IMPOSIBILITADA DE REALIZAR EL PROCEDIMIENTO DE LICITACIÓN PÚBLICA PROGRAMADO DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE, LO ANTERIOR, DERIVADO DE CAMBIOS DE PERSONAL EN LA ENTIDAD Y MODIFICACIÓN DE ARTÍCULOS EN EL CATÁLOGO ÚNICO DE ADQUISICIONES, BIENES MUEBLES Y SERVICIOS DE LA OFICIALIA 

MAYOR DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, POR LO QUE SE ESPERA EN LOS PRÓXIMOS TRIMESTRES REALIZAR LAS ACCIONES QUE PERMITAN CUMPLIR CON LA META ANUAL.

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
OPERAR, INSTRUMENTAR Y COORDINAR LA LOGÍSTICA DE 

LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 
SESIÓN A SI

NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE CUMPLIÓ LA PRESENTE META AL LLEVAR A CABO LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE JUNTA DIRECTIVA, XXXV SESIÓN CONSECUTIVA, EL DÍA 17 DE MARZO DEL AÑO 2026
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA 
 

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2026 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04 

TRIMESTRE: PRIMERO

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI. DE MEDIDA
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TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4
META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

META 

ANUAL
TRIM1 TRIM2 TRIM3 TRIM4

% DE 

AVANCE 

TRIMESTRAL

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
OPERAR, INSTRUMENTAR Y COORDINAR LAS SESIONES 

DEL COMITÉ DE ÉTICA
SESIÓN A SI

NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

EL DÍA 24 DE MARZO, SE LLEVÓ A CABO LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2026 DEL COMITÉ DE ÉTICA E INTEGRIDAD DEL CRESON DANDO CUMPLIMIENTO ESTA META AL 100%

MET 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE 

TRANSPARENCIA
PUBLICACIÓN A SI

NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

LA PRESENTE META FUE CUMPLIDA AL 100% DERIVADO DEL RESULTADO DE LA PRIMERA EVALUACIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA ALCANZANDO UN 100% DE CUMPLIMIENTO TANTO EN LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA COMO EN LAS PREVISTAS POR LA 

LEY  DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE SONORA

MET 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00
DIFUNDIR LOS LOGROS MÁS DESTACADOS DEL CRESON Y 

SUS UNIDADES ACADÉMICAS.
PUBLICACIÓN A SI

NUM 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE DIFUNDIERON A TRAVÉS DE REDES SOCIALES, COMUNICADOS DE PRENSA Y CÁPSULAS PARA RADIO, LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN MÁS RELEVANTES DEL CRESON Y SUS UNIDADES ACADÉMICAS

MET 5.00 0.00 0.00 0.00 65.00 5.00 0.00 0.00 0.00 65.00 100.00 0.00 0.00 0.00ACCIONES DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA DE 

LICENCIATURAS, POSGRADO Y EDUCACIÓN CONTINUA 

CON LOS PÚBLICOS POTENCIALES. 

ACTIVIDADES A SI

NUM 5.00 45.00 5.00 10.00 65.00 5.00 45.00 5.00 10.00 65.00 5.00 0.00 0.00 0.00

100.00 %

EVALUACION CUALITATIVA

SE DIO PROMOCIÓN A LA OFERTA DE LICENCIATURA A TRAVÉS DE ENTREVISTAS EN RADIO Y TV, CARTELES, RUEDA DE PRENSA, VIDEOS Y OTROS CONTENIDOS PARA REDES SOCIALES. ASIMISMO, SE REFORZÓ LA PROMOCIÓN DE EDUCACIÓN CONTINUA CON UNA ENTREVISTA EN RADIO. SE ENVÍAN EVIDENCIAS REPRESENTATIVAS

NOTAS: 
1. El porcentaje de cumplimiento corresponde al avance acumulado con respecto a la programación acumulada al trimestre que se reporta. 
2. Para el caso de los indicadores no acumulables, el porcentaje de avance trimestral se calcula con lo realizado en el trimestre que se reporta. 
3. El valor del porcentaje de avance de los indicadores descendentes se calcula dividiendo la meta / avance. 


